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Zarz dzenie  Nr  28/20 1 1  Rektoraą

Pa stwowej  Wy szej  Szkoły  Techniczno- Ekonomiczn ej  w Jaro sławiuń ż
z  dnia  30  maja  20 1 1r .

     w sprawie:  zmiany  zarz dzenia  wprowadzaj cego  Regulaminuą ą
                      Premiowania  Pracowników  PW S Z  w Jaro sławiu  nieb d cychę ą
                      Pracownikami  dydaktycznymi.

     Działając na podstawie art. 66 ust. 1 ustawy z dnia 27 VII 2005r. Prawo o 

szkolnictwie wyższym ( Dz.U. nr 164 poz. 1365, z pózn. zm.) zarządzam co następuje:

§ 1

   W  Regulaminie  Premiowania  Pracowników  PWSZ  w  Jarosławiu  niebędących 

pracownikami dydaktycznymi. stanowiącym załącznik do Zarządzenia Rektora PWSZ nr 

42/2010 z dnia 10 VI 2010r. wprowadzam następujące zmiany:

   Tabela  stawek  procentowych  premii  dla  poszczególnych  stanowisk  pracowników 

niebędących pracownikami dydaktycznymi otrzymuje brzmienie:

             Tabela  stawek  procentowych  premii  dla  poszcz e g ólnych  stanowisk
                    pracowników  nieb d cych  pracownikami  dydaktycznymię ą

Lp. Stanowisko
Stawka procentowa 

premii

1 Kanclerz 60 %



2 Kwestor 50 %

3 Zastępca kanclerza 50 %

4 Audytor wewnętrzny 30 %

5 Radca prawny 30 %

6 Pełnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych 20 % 

7
Główny specjalista, kierownik działu lub innej równorzędnej 

komórki organizacyjnej, Dyrektor Biblioteki
30 %

8

Starszy specjalista naukowo-techniczny, starszy specjalista w 

zakresie prac finansowych lub ekonomicznych albo związanych z 

dydaktyką, badaniami, informatyką, administracją; zastępca

kierownika działu lub innej równorzędnej komórki organizacyjnej, 

kierownik domu studenckiego, kierownik dziekanatu, 

25 %

9

Specjalista naukowo-techniczny, specjalista w zakresie prac 

finansowych lub ekonomicznych albo związanych z dydaktyką, 

badaniami, informatyką, administracją, organizacją produkcji, 

bibliotekarz w archiwum,

starszy mistrz, zastępca kierownika domu studenckiego 

administrator Domu Studenckiego 

20 %

10

Starszy (lub samodzielny): referent techniczny, ekonomiczny, 

administracyjny, finansowy, młodszy bibliotekarz, dokumentalista, 

fizyk, matematyk i inne

stanowiska równorzędne, mechanik, technolog, konstruktor, 

mistrz

17 %

11 Starszy inspektor nadzoru inwestorskiego 20 %

12 Inspektor nadzoru inwestorskiego 20 %

13 Inspektor ds. bezpieczeństwa i higieny pracy 17 %

14

Referent techniczny,

ekonomiczny, administracyjny, finansowy, technik, laborant, 

magazynier

14 %

15
Inspektor ochrony

mienia
14 %

16
Pomoc techniczna, administracyjna, i inne stanowiska 

równorzędne
14 %

17 Pedel, pracownik gospodarczy, starszy woźny, starszy portier, 14 %



dozorca, strażnik ochrony mienia

18 Pomocniczy pracownik administracji lub obsługi 14 %

                                                                         

§ 2

Niniejszą zmianę uzgodniono z Zakładową Organizacją Związkową NSZZ „Solidarność”

§ 3

 Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 czerwca 2011r..

W uzgodnieniu z NSZZ „Solidarność”

                Rektor

                                                                               PWSTE w Jarosławiu

                                                                    Prof. nzw. dr hab. Zbigniew Makieła            
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