
Uchwała nr 2/V/11
Senatu

Państwowej Wyższej Szkoły Techniczno-Ekonomicznej
im. ks. Br. Markiewicza

w Jarosławiu
z dnia 31 maja 2011r.

w sprawie zasad ustalania zakresu obowiązków nauczycieli akademickich, 
rodzajów zajęć dydaktycznych objętych zakresem tych obowiązków, wymiaru 

zadań dydaktycznych dla poszczególnych stanowisk oraz zasad obliczania godzin 
dydaktycznych w PWSTE w Jarosławiu

Działając na podstawie art.  130 ust.  2 -  4 ustawy z dnia 27 lipca  2005r.  Prawo o 
szkolnictwie wyższym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z późn. zm.) w związku z § 57 Statutu 
PWSZ w Jarosławiu Senat uchwala, co następuje:

§ 1 

1.  Wysokość  wymiaru  zajęć  dydaktycznych  określona  jest  w  godzinach  obliczeniowych, 
gdzie jedna godzina obliczeniowa równa się 45 minutom zajęć dydaktycznych. 
2. Ustala  się  następujący  wymiar  zajęć  dydaktycznych  dla  pracowników dydaktycznych 

zatrudnionych na stanowisku: 
1) profesor zwyczajny, nadzwyczajny, wizytujący – 180 godzin dydaktycznych rocznie, 
2) asystent – 240 godzin dydaktycznych rocznie, 
3) docent – 270 godzin dydaktycznych rocznie, 
4) starszy wykładowca – 300 godzin dydaktycznych rocznie, 
5) wykładowca – 300 godzin dydaktycznych rocznie, 
6) lektor, instruktor – 480 godzin dydaktycznych rocznie. 

3. Ustala  się  dla  rektora  Uczelni  wymiar  zajęć  dydaktycznych  w  liczbie  60  godzin 
dydaktycznych rocznie. 

4. N wniosek nauczyciela akademickiego, któremu rektor powierzył wykonywanie ważnych 
zadań  dla  Uczelni,  rektor  może  obniżyć  wymiar  zajęć  dydaktycznych  na  czas 
wykonywania tych zadań

5. Rektor  może  obniżyć  wymiar  zajęć  dydaktycznych  dla  nauczycieli  akademickich  w 
przypadku znacznego obciążenia pracą organizacyjną i administracyjną z tytułu:
1) pełnienia  funkcji  w  organach  Uczelni,  tj.  prorektora,  dyrektora  instytutu,  zastępcy 

dyrektora instytutu, 
2) pełnienia funkcji pochodzących z wyboru, 
3) pełnienia  opieki  nad  grupami  studentów,  organizacja  mi  studenckimi  i  kołami 

naukowymi oraz laboratoriami 
4) pełnienia  opieki  nad  różnymi  formami  działalności  pozadydaktycznej  Uczelni,  np. 

kierowanie międzyinstytutowym zakładem. 
6. Wymiar  zajęć  dydaktycznych  nauczyciela  akademickiego  może  zostać  obniżony 

maksymalnie do 50% godzin dydaktycznych rocznie. 
7. Nauczyciel  akademicki  może  korzystać  z  obniżki  ustalonego  wymiaru  zajęć  tylko  z 

jednego tytułu.



8. Przy ustalaniu zakresu obowiązków nauczycieli akademickich bierze się pod uwagę 
następujące warunki:
1) zajmowane stanowisko, 
2) kształcenie i wychowywanie studentów, 
3) podnoszenie swoich kwalifikacji, 
4) kształcenie młodej kadry naukowej, 
5) uczestniczenie w pracach organizacyjnych Uczelni (udział w organizacji konferencji i 

cyklicznych seminariów naukowych, przygotowywanie wniosków projektów 
badawczych, udział w komisjach rekrutacyjnych itp.). 

Biorąc pod uwagę powyższe zasady dyrektor instytutu ustala szczegółowy za kres zadań i 
obowiązków  nauczyciela  akademickiego,  realizowany  w  ramach  otrzymywanego 
wynagrodzenia  zasadniczego  na  danym  stanowisku  i  przekazuje  go  pracownikowi  na 
piśmie.

9. Ustala się następujące rodzaje zajęć dydaktycznych: 
1) wykłady, 
2) ćwiczenia, 
3) laboratoria, 
4) seminaria, 
5) projekty, 
6) warsztaty terenowe, 
7) obozy, 
8) zajęcia praktyczne, 
9) praktyki zawodowe. 

10. Nauczycielowi  akademickiemu,  któremu  obniżono  wymiar  zajęć  dydaktycznych  nie 
przysługują godziny ponadwymiarowe. 

§ 2 

Traci moc uchwała nr 4/IV/09 Senatu PWSZ w Jarosławiu z dnia 22 kwietnia 2009r. 
w sprawie zasad ustalania  zakresu obowiązków nauczycieli  akademickich,  rodzajów zajęć 
dydaktycznych  objętych  zakresem tych  obowiązków,  wymiaru  zada  ń  dydaktycznych  dla 
poszczególnych  stanowisk  oraz  zasad  obliczania  godzin  dydaktycznych  w  PWSZ 
w Jarosławiu.

§ 3

Uchwała  wchodzi  w  życie  z  dniem  podjęcia,  z  mocą obowiązującą od  1  października
2011r.

Przewodniczący Senatu
PWSTE w Jarosławiu

Prof. nzw. dr hab. Zbigniew Makieła


