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Zarz^dxenie nr 14/2'013
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkc-Jy Techniczno-Ekonomiczitiej

Im. k.s, Bronislawa Markiewicza
w Jaros-Mwiu

z dnia 06 lutego 2013r.

w ^p]-awiie vvprowad/onia Regulaminu wyjazdow zagranicznych nauczycieli
PWSTE \v Jaroslawiu w ramach programu Uczenie sie przez cal'e zycie (The Lifelong
Learning Progranrreie) - ERASMUS.

Dzialajqc n.a podstawie art. 66 ust.2 pkt 3 pkt 4 ustawy Prawo o s/kolnictwie wyzszym (Dz.
164 poz. 1365, 7, pozr). zm.) zarza_dzam, co nast^puje:

§1
V/p:'owadzarn Regulamin wyjazdow zagranicznych nauczycieli akademickich PWSTE
w jaroslawiu w ramach programu Uczenie sie przez cale zycie (The Lifelong Learning
Programme) - ERASMUS, stanowiacy za^cznik do niniejszego zarzadzenia.

§ -i2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prof, nadzw. dr hsro. Wackiw Wierzbieniec



ZatqczniU do zarzqdzenia nr 14/2013
Rektora PWSTE w Jarostawiu

zdnia05lutego2013r.

Reguttamin wyjazdow zagranlcznych nauczycieli akademickich

PWSTE w Jarostawiu

W ramach Programu UCZEN3E 3IE. PRZEZ CAtE ZYCIE (The ii/elong Learning Programme)

- ERASMUS

1. Zasady ogolne wyjazdow zagranicznych nauczycieii akademickich w ramach UP- Erasmus (STA)

Program Erasmus oferuje nauczycielom akademickim nastQpuj^ce mozliwosci udziai'u

w miqdzynarodowej wsp6tpracy uczeini:

-> wyjazdy do zagranicznych uczeini partnerskich w celu prowadzenia zajec dyclaktycznych

(Teaching assignments);

> wyjazdy do zagranicznych uczeini i innych instytucji partnerskich w celu doskonalenia

umieje_tnosci i kwalifikacji, wymiany doswiadczeh, poszerzania wiedzy w danej dziedzinie

(Staff training mobility);

* udziat w projektach typu "Kurs intensywny" (Intensive Programme - IP; wspotpraca

z partnerarni z innych krajow przy opracowywaniu i prowadzeniu cyklu zaj^c dydaktycznych

dla miedzynarodowej grupy studentow);

-» udziat w projektach wielostronnych i w sieciach tematycznych Erasrnusa;

* L'dz';ai w wizytach przygotowawczych, rnajqcych na celu pozyskanie nowych partnerow

(uczelni/instytucji) do wspotpracy w obszarze mobilnosci (Preparatory Visits for

Decentralised Actions},

Kraje uczestniczqce w programie ERASMUS:

* 27 krajow Unii Europejskiej,

* 4 kraje Europejskiego Obszaru Gospodarczego: Islandia, Lichtenstein, Norwegia, Szwajcarit

» kraje kandyduĵ ce: Chorwacja, Turcja.

Do udziaiu w programie sa_ uprawnieni pracownicy uczeini b$da_cy obywatelami wyzej wymienionych

krajow, a takze osoby maja_ce kart^ sta-tego pobytu lub status uchodzcy

w jednym z tych krajow.

Ceie:

* stworzenie nauczycielom mozliwosci rozwoju zawoclowego i osobistego,

» zach^cenie uczeini do rozszerzenia i wzbogacenia wachlarza oraz tresci prowadzonych

studio w,



stworzenie studentom, ktorzy nie uczestnicza^ w wymianie, mozliwosci skorzystania

z fachowej wiedzy i kwalifikacji kadry akademickiej przyjezdzaja.cej z uczelni

w innych krajach europejskich,

wzmocnienie wie.zi miejdzy uczelniami w roznych krajach,

promowanie wyrniany fachowej wiedzy i doswiadczen w zakresie metod dydaktycznych.

II, Zasady szczegdtowe wyjazd 6 w dydaktycznych nauczycieli akademickich PWSTE w Jarostawiu

w Lf'amach prograrnu l.tP-ERASMUS

-1-- Rekrutacja nauczycieli akademickich na wvjazd dydaktyczny

» Na wyjazd za granic^ w celu przeprowadzenia min. 5 godzin zaj^c dydaktycznych moze zostac

zakwalifikowana osoba uprawniona do uczestnictwa w programie Erasmus, zgodnie

z ogolnymi zasadami programu.

j Na wyjazd moze zostac zakwalifikowana wytacznie osoba postugujqca siej jezykiem

sngielskim i/Iub j^zykiem obcwiqzujqcym w danym kraju w stopniu umozliwiaĵ cym

przeprowadzenie zaj^c w uczelni partnerskiej.

Pricrytetowo b^d^ traktowani nauczyciele akademiccy

a ubiegaja_cy si^ o wyjazd po raz pierwszy,

o mtodsi stazem,

o bedqcy koordynatoraml kierunkowymi,

o prowadzqcy zaj^cia w jtjzyku obcym,

o bedqcy inicjatorami podpisania nowej umowy bilateralnej z nowa.

uczelni^/wydziaiem, instytutem,

o zaproszeni przez uczelni^ partnerskq w ceiu przeprowadzenia cyklu zajt;c

dydaictycznych w kolejnych latach akademickich, b^da^cych integralnq cz^scic| zaj^c

obowiqzkowych w danej uczelni,

o Pracownicy zatrudnieni na umow^ o prac^, nast^pnie pracownicy na umowie

zieceriie.

Ma podstawie zgloszonej liczby osob oraz srodkow finansowych dost^pnych z programu

Erasmus na dany rok akademicki ustalana jest lista podstawowa oraz lista rezerwowa

pracownikow zgtoszonych na wyjazd.

Zgioszenia pracownikow na wyjazd przyjmowane sa. w Dziale Wspotpracy Mi^dzynarodowej

do korica maja kazdego roku. Pozniejsze zgtoszenia pracownikow b^dq umieszczane na iiscie

rezerwowei.



j W przypadku wie_kszej liczby zgloszeri 2 danego instytutu decyzj§ o umieszczeniu nauczyciela

akademickiego na liscie podstawowej podejmuje dyrektor instytu.

* Ostateczn^ decyzj§ o wyjezdzie podejmuje JM Rektor.

•» Osoby z listy rezerwowej zostana. zakwalifikowane na wyjazd po ewentualnej rezygnacji

2 wyjazdu kandydatow z listy podstawowej.

•» Kolejny wyjazd nauczyciela akademickiego w danytn roku akademickim jest mozliwy liylko

w przypadku braku innych kandydatow.

• Pracownicy zostanq e-rnailowo poinformowani o zakwalifikowaniu

-» Wyjazdy powinny przyczyniac SJQ dodatkowo do:

o opracowania nowych materialow dydaktycznych,

o wspolnych prograrnow nauczania,

o wzmocnienia i rozszerzenia wi^zi mi^dzy uczelniarni,

o przygotowania przysztych projektow wspotpracy.

2. Co warto wiedziec przed wyjazd.em w celach dydaktycznych?

» Wyjazd dydaktyczny musi odbywac sie, zgodnie z ogolnymi zasadami programu LLP Erasmus.

••» Czas trwania wyjazdu - od kilku dni do 6 tygodni.

j VV trakcie tygodniowego wyjazdu (tzn. 5 dni roboczych + 2 dni podrozy) nalezy przeprowacUic

minimum 5 godzin zaj^c dydaktycznych (wyktady, serninaria, warsztaty) dla tamtejszych

studentov/. Wyjazd krotszy moze nastqpic tylko w uzasadnionym przypadku. Przy wyjezdzie

krotszym niz 5 dni nalezy przeprowadzic rowniez 5 godzin zaj^c dydaktycznych.

t Wyjazd dtuzszy niz jeden tydzieri wiqze si^ z przeprowadzeniem odpowiednio wi^kszej liczby

godzin zaje^c dydaktycznych.

• Wyjazd dtuzszy niz jeden tydzien moze zostac pokryty z funduszy programu Erasmus tylkc

w przypadku woinych srodkow finansowych,

» Koszty podrozy za granicq rnogq zostac sfinansowane ze srodkow instytutu o ile jest na to

zgoda dyrektora instytutu.

* Przed wyjazdern konieczne jest uzgodnienie programu 2ajec dydaktycznych w uczeini

partnerskiej - Teaching Programme. Dokument musi bye zatwierdzony przez uczelnie

rnacier^ystci i przyjmuj^cq.

•• Wyjazdy nauczycieli odbywaja, siQ do uczeini partnerskich, na podstawie podpisanych umow

mi^dzyuczelnianych. Aktualna lista w Dziale Wspofpracy Mi^dzynarodowej.



> Mauczyciel akademicki otrzyrnuje grant na wyjazd za granic^. Wysokosc kwoty przeznaczonej

na wyjazd z program u Erasmus zaSezy od dtugosci pobytu i jest obliczans na podslawie

okreslonych dziennych lub tygodniowych stawek odnoszqcych sie_ do kosztow utrzymania

w poszczegolnych krajach oraz na podstawie wysokosci srodkow finansowych otrzymanych

na realizacj^ programu Erasmus w danym roku akademickim.

Corocznie zatem ustalane sq Zasady podziatu grantu dla wyktadowcow i pracownikow PWSTE

w Jarostawiu.

* Otrzymane dofinansowanie z budzetu programu LLP-Erasmus jest przeznaczone na pokrycie

dodatkowych, a nie petnych kosztow zwiqzanych z wyjazdem i pobytem

w uczelni partnerskiej.

3 • N_3 u cz^ic i e 1 Le_a k a _d e_nij ccy_ z_a k w_a]i fiko w r a ninawyjazd z a g r a n i c e w__c_el a c h d y d a ktyc. z nyc hjv r a i mac; h

Prog;rg.jTVu E rasmus powi nnj :

> ciostarczyc do Dzialu Wspotpracy z Zagranicq nw. dokumenty min. dwa tygodnie przed

wyjazdem:

o Wniosek o wyjazd za granicq

o ^Individual Teaching Programme". TP powinien bye wypetniony na kornputerze

i odpowieclnio podpisany przez uczelni^ partnerskq, dyrektora instytuty oraz

beneficjenta.

Po zaakceptowaniu wyjazdu przez Prorektora pracownik podpisuje - kilka dni przed wyjazdem -

urn owe;, przygotowana, przez Dziai Wspotpracy z Zagranicij oraz odbiera przyznany grant (w Euro)

przelewem na wskazane konto bankcwe. Pracownik otrzymuje rowniez polis^ ubezpieczenia

zdrcwotnego. Dodatkowo, rnozna zaopatrzyc si^ w Europejskq Kart^ Ubezpieczenia Zdrowotriego

vw |M;-Z.

sie z_w_viazdu_?

W ciqgu 7 dni po powrocie nalezy dostarczyc do Dziatu Wspotpracy Miedzynaradowej

nast^puj^ce dokumenty:

o Certyfikat czyli dokumerit wydany przez uczelni^ przyjmuj^cq poswiadczaja.cy czas

pobytu w tej instytucji (zgodny z umowq, chyba, ze pobyt w uczelni partnerskiej

zostat skrocony) i przeprowadzenie 5 (lub wi^cej) godzin zaj^c dydaktycznych

w ramach programu Erasmus. Dokument powinien bye wystawiony na papierze

firmowym uczelni przyjmujqcej, podpisany i opiecz^towany,

o Faktur^ za bilet, bilet kolejowy lub internetowe potwierdzenie zakupu biletu

z zaznaczonq data, wyjazdu i powrotu oraz cena. (jezeli koszty podrozy sî  rozliczan

z funduszy wydziatu). W przypadku przelotu samolotem nalezy rowniez dostarczy

karty poktaclowe

W ciqgu dwoch tygodni po powrocie nalezy wypetnic sprawozdanie on-line z pobytu

w uczelni przyjmuj^cej. Zalecane jest wyczerpujqce wypetnienie sprawozdania.

Login i basic znajdujq si^ na stronie - A.



Nauczyciele akademiccy rnoga. zostac poproszeni o napisanie artykutu, na temat pobytu i jegc

efektow, na strong internetow3_.

Pracownicy ueselnl z orzeczonym stopniem niepeinosprawno&f, ktorzy zakwalifikowali sie: na

wyjszcl w ramach Erasmusa, moga_ ubiegac SJQ o dodatkowe wsparcie w Narodowej Agencji Programu

Erasmus w ramach specjalnego funduszu w budzecie Eirasrnusa, Szczegolowe inforrnacje o zasadach

ubiegania SJQ o dodatkowe stypendium dla niepeinosprawnych stypendystow Erasmusa sq dost^prie

na stronie http://wwvj.erasmus.org.pl/strefa-pracownika-uczelni/dokurnenty-do-pobrania.
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