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Zarzqdzenie nr 81/2013
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Techniczno-Ekonomicznej

Im. ks. Bronislawa Markiewicza
w Jaroslawiu

z dnia 17 wrzesnia 2013r.

w sprawie wprowadzenia zasad prowadzenia badah karier zawodowych absolwentow
Panstwowej Wyzszej Szkoly Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronislawa Markiewicza
w Jaroslawiu.

Dzialajaj2 na podstawie art. 13a oraz art. 66 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164 poz. 1365, z pozn. zm.) w zwia^zku z Rozporzajdzeniem Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku
i poziomic ksztalcenia z dnia 05 pazdziernika 2011r. (Dz. U. Nr 243, poz. 1445) zarzajdzam, co
nastejuije:

§1

W celu dostosowania kierunkow studiow i programow ksztalcenia do potrzeb rynku pracy
w Panstwowej Wyzszej Szkole Techniczno-Ekonomicznej w Jaroslawiu zwana^ dalej PWSTE
w Jaroslawiu, prowadzi sie_ dzialania w zakresie monitorowania karier zawodowych
absolwentow obejmuja^ce badania ankietowe w zakresie:

1) badania losow zawodowych absolwenta PWSTE w Jaroslawiu,
2) badania opinii pracodawcow o absolwentach PWSTE w Jaroslawiu,
3) badania opinii pracodawcow przyjmuja^cych studentow na praktyki i staze.

Badania ankietowe, o ktorych mowa w ust. 1 dotyczq. wszystkich poziomow ksztalcenia:
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia oraz form studiow: stacjonarnych
i niestacjonarnych.
Badaniami obj^ci sâ : studenci, absolwenci oraz pracodawcy.

Badania ankietowe realizowane 53. przy wykorzystaniu elektronicznych systemow
ankietyzuj acych.
Dzialania zwiajzane z funkcjonowaniem systemow ankietyzuj a^cych koordynuje Dzial
Pozyskiwania Srodkow na Projekty Badawcze i Rozwoj PWSTE we wspolpracy z Dzialem
Informatyki.

§3
1. Wyniki przeprowadzonych badan ankietowych (ogolny raport zawieraja^cy podstawowe wyniki

badan) przesylane s% do podstawowych jednostek organizacyjnych oraz odpowiednio do
prorektorow.



2. Podstawowe jednostki organizacyjne zobowia^zane sa_ do sporzadzania szczegolowych
sprawozdari, opartych na analizie wynikow badan zawartych w ogolnym raporcie, atakze
ich upowszechniania.

§4
Wzory kwestionariuszy anldet sq_ opracowywanc przez Zespol Badawczy ds. Monitorowania
Losow Zawodowych Absolwentow PWSTE w Jaroslawiu oraz wymagajq. akceptacji Prorektora
ds. Studenckich.

§5
Okresla si^ procedury przeprowadzania badari ankietowych, ktore stanowiq. zala^czniki:

1) monitorowanie losow zawodowych absolwenta PWSTE w Jaroslawiu (zalaeznik 1),
2) badanie opinii potencjalnych pracodawcow i pracodawcow przyjmujajoych studentow

uczelni na praktyki/staze oraz opinii pracodawcow zatrudniajaeych absolwentow
PWSTE w Jaroslawiu (zalaeznik 2).

§6
Traci moc zarzatizenie nr 22/2013 Rektora PWSTE w Jaroslawiu z dnia 05 marca 2013
w sprawie procedury monitorowania losow zawodowych Absolwentow PWSTE w Jaroslawiu.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

PWJ

Prof, nadzw. dr Hab. Waclaw Wierzbieniec



/"/

Zaiqcznik 1 do Zarzqdzenia Rektora nr ... .9.1. ,.yz dnia ...:.:

Monitor o-wanie losow zawodowych absolwenta PWSTE w Jaroslawiu

1. Celem monitorowania karier zawodowych absolwentow jest:
a) uzyskanie informacji na temat aktualnej sytuacji zawodowej absolwentow na

rynku pracy, w tym zgodnosci zatrudnienia z profilem i poziomem wyksztalcenia;
b) uzyskanie opinii na temat przydatnosci wiedzy i umiej^tnosci zdobytych w

procesie ksztalcenia z punktu widzenia potrzeb i wymagan stawianych przez
wspolczesny rynek pracy;

c) uzyskanie informacji na temat dalszych planow cdukacyjnych i zawodowych
absolwentow;

d) dostosowanie kierunkow studiow i programow ksztalcenia do potrzeb rynku pracy.
2. Monitorowanie polega na:

a) badaniu ankietowym on-line przeprowadzanym do 9 miesi^cy od dnia ukonczenia
studiow, sluza^cym okresleniu sytuacji zawodowej absolwenta oraz podtrzymaniu
kontaktu z absolwentem PWSTE;

b) badaniu ankietowym on-line po trzech i pie_ciu latach od ukonczenia studiow
sluza^cym okresleniu sytuacji, wjakiej znajdujq. sie_ absolwenci na rynku pracy.

3. Cz^stotliwosc przeprowadzania kolejnych edycji: raz na rok.
4. Procedura badawcza polega na badaniu panelowym przeprowadzanym w dwoch do

trzech falach (do 9 miesi^cy oraz 3 i 5 lat od ukonczenia studiow przez absolwenta).
5. Narz^dziem badawczym jest elektroniczny kwestionariusz ankiety.
6. Badanymi osobami sq. absolwenci studiow pierwszego i drugiego stopnia.
7. Sekretariaty instytutow obslugujace studentow oraz opiekun praktyk studenckich

udost^pniajq. kazdemu studentowi, konczapemu studia i/lub absolwentowi do
wypelnienia Deklaracj^ uczestnictwa, stanowiaj^q. zala^cznik do zarzqdzenia Rektora
nr 36/2013 z dnia 10 kwietnia 2013 r. w sprawie wprowadzenia wzoru Deklaracji
uczestnictwa w badaniu losow zawodowych Absolwenlow PWSTE w Jaroslawiu.

8. Wypelniona^ Deklaracj^ uczestnictwa, o ktorej mowa w pkt. 7:
a) student sklada u opiekuna praktyk w czasic podbijania karty obiegowej studentow,
b) absolwent w Sekretariacie Instytutu.

9. Deklaracje uczestnictwa przekazywane sq. Zespolowi Badawczemu ds. Monitorowania
Losow Zawodowych Absolwentow PWSTE w Jaroslawiu, z ktorych tworzy si$
zestawicnic absolwentow, ktorzy wyrazili zgod? na udzial w badaniu. Zestawienie
zawiera nast^puj^ce dane:
a) imi$ i nazwisko absolwenta,
b) adres e-mail,
c) telefon komorkowy,
d) telefon domowy,
e) rok urodzenia,
f) instytut,
g) kierunek,
h) specjalnosc,
i) tryb studiow,
j) rok ukonczenia studiow.

10. Po sporzajdzeniu zestawienia absolwentow, o ktorym mowa w pkt. 9 Zespol Badawczy
ds. Monitorowania Losow Zawodowych Absolwentow PWSTE przekazuje Deklaracje
uczestnictwa do poszczegolnych instytutow w celu umieszczenia ich w aktach
osobowych studenta.



Zalqcznik 1 do Zarzqdzenia Rektora nr .9 /.'. ...-3. z diiia ... f.l -. <r??- ̂ Ol3

\. Absolwenci, ktorzy ukonczyli studia przed wejsciem w zycie niniejszego zarzadzenia,
moga zglosic chec udziaiu w badaniu poprzez wypehiienie Deklaracji uczestnictwa
zamieszczonej na stronie internetowej badz dostepnej u opiekuna praktyk studenckich
i w Sekretariatach Instytutow.

12. Absolwent w kazdym czasie ma prawo do wycofania zgody na udzial w badaniu.
13. Oswiadczenie o wycofaniu zgody, o ktorej mowa, absolwent kieruje do Dzialu

Pozyskiwania Srodkow na Projekty Badawcze i Rozwoj PWSTE.
!4. Dzial Pozyskiwania Srodkow na Projekty Badawcze i Rozwoj PWSTE informacj^

o cofnieciu zgody przekaznje do wlasciwego instytutu, ktory umieszcza jtj w aktach
osobowych studenta.

15. Zespol Badawczy przygotowuje ankiete^ do badania ,,Monitorowanie losovv
zawodowych Absolwentow".

16. Tresc i zakres ankiety wymaga akceptacji Prorektora ds. Studenckich.
I7.Po akceptacji, o ktorej mowa w pkt. 16, Dzial Pozyskiwania Srodkow na Projekty

Badawcze i Rozwoj PWSTE drogcj. e-mailowa zwraca si^ do absolwentow z prosba
0 wypehiienie ankiety dotyczacej karier zawodowych.

IS.Ankieta zostaje dostarczona absolwentom droga elektronicznq poprzez
zindywidualizowany link.

19. W przypadku niewypelnienia przez absolwenta ankiety w ciagu kilku dni, zostaje
ponowiona prosba o jej wypelnienie. Po zebraniu danych Zespol Badawczy
ds. Monitorowania Losow Zawodowych Absolwentow PWSTE opracowuje ogolny
raport zawierajacy podstawowe wyniki badan.

20. Udzial w badaniu jest anom'mowy.
21. Zespol Badawczy ds. Monitorowania Losow Zawodowych Absolwentow PWSTE

przetwarza i analizuje otrzymane dane i na ich podstawie tworzy raporty czesciowe
dotyczace poszczegolnych instytutow, ktore raz w roku przedstawia Dyrektorom
Instytutow oraz raport calosciowy, ktory przedstawia Prorektorowi ds. studenckich
oraz Przewodniczacemu Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci
Ksztalcenia. Raport nie bedzie zawieral danych osobowych absolwentow.

22. Administratorem danych osobowych jest Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-
Ekonomiczna im. ks. Bronislawa Markiewicza w Jaroslawiu, ul. Czarnieckiego 16,
37-500 Jaroslaw.

23. Dane osobowe beda przetwarzane przez administratora zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 rolcu o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 roku
Nr 101, poz. 926 z pozn. zm.) w celu monitorowania karier zawodowych absolwentow
PWSTE w Jaroslawiu.

24. Podanie danych przez absolwentow jest dobrowolne.
25. Administrator umozliwia wglad do wlasnych danych osobowych absolwentow

1 zapewnia prawo ich poprawiania i usuniecia.



Zatqcznik 2 do Zarzqdzenia Rektora nr ... r.'.L. ..(r z dma

Badanie opinii potencjalnych pracodawcow i pracodawcow przyj muj qcych studentow
uczelni na praktyki/state oraz opinii pracodawcow zatrndniajqcych absolwentow
P WSTE w Jaroslawiu

1. Cclem badaniajest:
a) uzyskanie odpowtedzi pracodawcow na pytania dotyczace ich oczekiwan wobec

absolwentow szkol wyzszych jako potencjalnych pracownikow,
b) zebranie opinii o absolwentach PWSTE na rynku pracy,
c) zebranie informacji siuzacej ocenie golowosci pracodawcow do wspoipracy

z PWSTE w zakresie doskonalenia procesu ksztaicenia i przygotowania absolwenta
do podjeciapierwszej pracy.

2. Monitorowanie polega na badaniu ankietowym.
3. Narz^dziem badawczym jest elektroniczny kwestionariusz ankiety.
4. Zakresem badania objeci sq potencjalni pracodawcy i pracodawcy, przyjmujacy

studentow PWSTE na praktyki, staze badz zatrudniajacy absolwentow PWSTE
w Jarosiawiu.

5. Badanie indywidualnego pracodawcy przeprowadzane jest nie cze/sciej niz co dwa lata
u jednego pracodawcy.

6. Dzial Pozyskiwania Srodkow na Projekty i Rozwoj PWSTE udost^pnia pracodawcom
Deklaracj^ z prosba^ o wyrazenie zgody na udziai w badaniu.

7. Deklaracje przekazywane s^ ZespoJowi Badawczerau ds. Monitorowania Losow
Zawodowych Absolwentow PWSTE w Jaroslawiu, z ktorych tworzy si? zestawienie
pracodawcow, ktorzy wyrazili zgod$ na udziai w badaniu. Zestawienie zawiera
naste_pujace dane:
a) Nazwa/flnna pracodawcy,
b) Kod pocztowy i miejscowosc
c) telefon,
d) NIP
e) adres e-mail,
f) strona www,
g) faks,
h) Imie i Nazwisko/stanowisko osoby wyznaczonej do kontaktu,
i) adres e-mail osoby wyznaczonej do kontaktu,
j) tel. komorkowy osoby wyznaczonej do kontaktu.

8. Po sporzadzeniu zestawienia pracodawcow, o ktorym mowa w pkt. 7 Deklaracje s^
przechowywane w sposob zapewniajacy poufnosc, w miejscu zabezpieczonym przed
zniszczeniem, nie krocej niz 4 lata, liczac od daty ich wypelnienia. Po uplywie tego
terminu deklaracje s^ przekazywane do Archiwum PWSTE w Jarosiawiu.
Z przekazania Deklaracji sporzadza sie protokol, ktory jest przechowywany w Dziale
Pozyskiwania Srodkow na Projekty Badawcze i Rozwoj PWSTE.

9. Pracodawca w kazdym czasie ma prawo do wycofania zgody na udziai w badaniu.
10. Oswiadczenie o wycofaniu zgody pracodawca kieruje do Dziatu Pozyskiwania

Srodkow na Projekty Badawcze i Rozwoj PWSTE.
11. Zespol Badawczy przygotowuje ankiet? do badania opinii pracodawcow o studentach

i/lub absolwentach PWSTE w Jaroslawiu.
12. Tresc i zakres ankiety wymaga akceptacji Prorektora ds. Studenckich.
13. Po akceptacji tresci i zakresu ankiety przez Prorektora ds. Studenckich oraz po

otrzymaniu Deklaracji, w ktorej pracodawca wyraza zgod? na udziai w badaniu Dzial
Pozyskiwania Srodkow na Projekty Badawcze i Rozwoj PWSTE drog^ e-mailowa



Zalqcznik 2 do Zarzqdzenia Rektora nr ... .7 _.„ z dnia ... f. . .

zwraca si$ do pracodawcow z prosbq. o wypelnienie ankiety dotycza^cej opinii
0 studentach przyjetych na praktyki czy staz i/lub absolwentach PWSTE
zatrudnionych przez pracodawc^.

14. Ankieta zostaje dostarczona pracodawcom drogq, elektronicznq. poprzez
zindywidualizowany link.

15. W przypadku niewypelnienia przez pracodawce^ anldety w cia^u kilku dni, zostaje
ponowiona prosba o jej wypelnienie. Po zebraniu danych Zespol Badawczy
ds. Monitorowania Losow Zawodowych Absolwentow PWSTE opracowuje ogolny
raport zawieraj^cy podstawowe wyniki badari.

16. Udzial w badaniu jest dobrowolny.
17. Zespol Badawczy ds. Monitorowania Losow Zawodowych Absolwentow PWSTE

przetwarza i analizuje otrzymane dane i na ich podstawie tworzy raporty dotyczace
poszczegolnych instytutow, ktore przedstawia Dyrektorom Instytutow oraz raport
ogolny, ktory przedstawia Prorektorowi ds. studenckich oraz Przewodniczaeemu
Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztalcenia.

18. Administratorem danych osobowych jest Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-
Ekonomiczna im. ks. Bronislawa Markiewicza w Jaroslawiu, ul. Czarnieckiego 16,
37- 500 Jaroslaw.

19. Dane osobowe bed% przetwarzane przez administratora zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 roku
Nr 101, poz. 926 z pozn. zm.) w celu monitorowania karier zawodowych absolwentow
PWSTE w Jaroslawiu.

20. Podanie danych przez pracodawcow jest dobrowolne.
21 . Administrator umozliwia wglad do wlasnych danych osobowych pracodawcow

1 zapcwnia prawo ich poprawiania i usuniecia.


