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§1

Podstawowe zalozenia

E-learning to ksztalcenie wspomagane technologiami internetowymi. Metody ksztalcenia
na odleglos¢ (e-leamning) shiza zaréwno do wspomagania zajeé tradycyinych,
przeprowadzania konsultacji w trybie zdalnym, jak i realizacji planowych zajeé
dydaktycznych na studiach stacjonarnych, niestacjonarnych i podyplomowych.
Celem wprowadzenia metod e-learningu jest wyposazenie studentéw w umiejetnosé pracy
samodziéinej wépomaganej nowoczesnymi technikami informatycznymi oraz poszerzenie
ich kompetencji w zakresie dalszego samoksztatcenia i doskonalenia zawodowego.
Kurs e-learningowy — forma zaje¢ dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem
narzedzi, metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢; opracowana na podstawie wytycznych
metodologicznych i zamieszczona na uczelnianej platformie edukacyjnej Moodle.
Cialem opiniodawczym i doradczym w zakresie nauczania na odleglosé jest Uczelniana
Komisja ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztalcenia oraz Dyrekcja poszczegélnych
instytutow.
. Zakres przedmiotowy Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztatcenia
oraz Dyrekcji Instytutu obejmuje:

— Wspdlprace z instytutami przy opracowywaniu oferty dydaktycznej w zakresie

zaje¢ prowadzonych w trybie nauczania na odleglo$é.
— Opiniowanie przepiséw uczelnianych dotyczacych nauczania na odlegtosc.
— Powolywanie Eksperta lub Zespotéw Ekspertéw zatwierdzajacych program zajec
prowadzony w trybie nauczania na odlegtos¢.

- — Posiedzenia Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia i Oceny Jakoéci Ksztalcenia
w sprawach dotyczacych nauczania na odleglo$¢ powinny sie odbywaé co najmnie;j
dwa razy w roku.

Liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosé, nie moze by¢
wigksza niz 60% ogélnej liczby godzin zaje¢ dydaktycznych okreslonych w programach
ksztalcenia dla poszczegélnych kierunkéw studiéw, profiléw ksztalcenia oraz pozioméw




ksztalcenia, z wylgczeniem zajeé praktycznych, terenowych, laboratoryjnych
1 projektowych.

Centrum Ksztalcenia Ustawicznego i E-learningu zobowiazuje sic do dostarczania
Prorektorowi ds. dydaktycznych i Dyrektorom Instytutéw informacji w zakresie
funkcjonowania e-learningu tj.: rejestru prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, liczby
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych i aktywnogci poszczegdlnych prowadzacych.
Informacje nalezy przekazywaé w terminie do 28 lutego kazdego roku kalendarzowego —
dotyczy semestru zimowego oraz 30 lipca kazdego roku kalendarzowego — dotyczy

semestru letniego.

§2

Organizacja zaje¢¢ dydaktycznych prowadzonych na odleglo$é¢

Zajgcia dydaktyczne z wykorzystaniem metod i technik nauczania na odlegtos¢ (zajecia
e-learningowe) mogg by¢ realizowane w trybie:

— kurséw tradycyjnych, wspomaganych przez materialy i narzgdzia e-learningowe,

— kurséw komplementarnych (mieszanych), sktadajacych sie z czesci prowadzonej

tradycyjnymi metodami nauczania oraz czesci w pelni e-learningowej,

— pelnych kurséw e-learningowych.
Zajgcia  dydaktyczne e-learningowe moga by¢ realizowane, jako odpowiednik
tradycyjnych form prowadzenia zajeé¢ (wykladéw, éwiczen, seminariéw, lektoratéw) lub
innych zaje¢ dydaktycznych np.e- szkolet i grantéw e- dydaktycznych.
Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych modulu / przedmiotu  prowadzonego
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ nie moze byé wieksza niz 60%
ogolnej liczby godzin wynikajacych z planéw studiéw dla tego moduhu / przedmiotu.
Zajecia dydaktyczne w formie seminarium lub lektoratu mogg by¢ prowadzone wylacznie
w trybie kurséw wspomagajacych lub komplementarnych, w ktérych czesé w pelni
e-learningowa stanowi nie wiecej niz 20% wymiaru godzin dydaktycznych.
Przeprowadzenirerziajie;é w trybie petnego kursu e-learningowego nie zwalnia nauczyciela
akademickiego z koniecznosci zapewnienia studentowi mozliwosci odbywania konsultacji
w siedzibie Uczelni.
. Nauczyciel akademicki moze przeprowadzié nie wiecej niz 20% konsultacji i dyzuréw dla
studentow w $rodowisku online. O terminach takich konsultacji nalezy informowaé
studentéw z wyprzedzeniem.

Zajgcia dydaktyczne okreslone w planie studiéw prowadzone w formie e-learningu zalicza

si¢ nauczycielowi akademickiemu w petnym wymiarze do pensum dydaktycznego.
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Opracowanie kursu e-learningowego jest nieodplatne z wyjatkiem sytuacji zaméwienia

takiego kursu (np. dla studiow podyplomowych).

§3

Zasady prowadzenia zaje¢ e-learningowych

Warunkiem prowadzenia zaje¢ w formie e-learningowej jest ukoficzenie przez nauczyciela
akademickiego szkolenia w zakresie podstaw e-learningu w wymiarze 10 godzin,
przeprowadzonego przez Centrum Ksztalcenia Ustawicznego i1 E-learningu w formie
mieszanej: 4 godziny bezposredniego spotkania i 6 godzin pracy online.

Ukonczenie szkolenia potwierdzone jest certyfikatem wydanym przez Centrum
Ksztalcenia Ustawicznego i E-learningu.

Warunkiem udziahi w zajeciach prowadzonych w formie e-learningu jest ukoriczenie przez
studenta szkolenia przygotowujacego do udzialu w zajeciach  dydaktycznych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé.

Wymiar godzin szkolenia wynosi 3 godziny prowadzonych w formie mieszanej. Szkolenie
prowadzone jest przez Centrum Ksztalcenia Ustawicznego i E-learningu i potwierdzone
zbiorczym zestawieniem uczestnikow szkolenia.

Podstawowsa forma prowadzenia zaje¢ e-learningowych na Uczelni jest kurs e-learningowy
uruchomiony w ramach uczelnianej platformy edukacyjnej Moodle.

Centrum e-learningu prowadzi rejestr kurséw e-learningowych zamieszczonych na
platformie, obejmujacy liste kursow aktualnie dostepnych i poddanych archiwizacji.

Kazdy kurs e-learningowy zamieszczony na platformie ma swojego administratora, ktérym
Jest osoba prowadzaca zajecia. Osoba ta nadzoruje dziatania uczestnikéw kursu.
Administrator kursu e-learningowego ma prawo wskazaé dodatkowe osoby.

Prawem autorskim chronione sg wszystkie materialy udostgpniane na platformie.

Wszelkie zasoby udostgpniane w ramach platformy mozna wykorzysta¢ wylgcznie na
uzytek wlasny w celach edukacyjnych.

Wykorzystanie materialéw wchodzacych w sktad kursu e-learningowego do celéw innych
niz podane w punkcie 9 wymaga kazdorazowo pisemnej zgody jego autora.
Odpowiedzialnos¢ wynikajaca z prawa autorskiego w zwigzku z publikowaniem na
platformie kurséw e-learningowych i innych materiatéw w formie elektroniczne;j
spoczywa na ich autorze (administratorze kursu e- larningowego).

Kurs e-learningowy musi zostaé zlozony i opublikowany przed rozpoczeciem semestru,

wraz z sylabusem.

Podstawowymi sktadnikami kursu e-learningowego sa:
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karta informacyjna (Metryka Kursu),

materiaty dydaktyczne umieszczane w formie elektronicznej na platformie,

tresci publikowane na platformie przez studentow i prowadzacego, w tym takze te
powstajace automatycznie, jako rezultat aktywnogci uczestnikow kursu,

narzg¢dzia i srodki komunikacji migdzy opiekunem i studentami,

narzgdzia i $rodki kontroli aktywno$ci uczestnikéw kursu.

Uruchomienie zaje¢ e-learningowych wymaga:

wypehienia formularza zgloszeniowego kursu e-learningowego przez prowadzgcego
zajgcia, stanowigcego Zatgeznik 1 do niniejszego Zarzadzenia.

stworzenie kursu e-learningowego i zamieszczenie go na platformie.

pozytywnej weryfikacji zgodnosci kursu dokonanej przez Instytutowy Zespol Ekspertow.
przediozenie do Dzialu Toku Studiéw Rekrutacji i Jakosci Ksztatcenia zaakceptowanego
przez Dyrektora Instytutu harmonogramu zaje¢ prowadzonych w formie nauczania na
odleglos¢ w terminie do 30 sierpnia dla semestru letniego i 30 listopada dla semestru
zimowego.

akceptacji uruchomienia zgloszonych zaje¢ (w ramach semestralnego planu zaje¢
e-learningowych) przez Uczelniang Komisje ds. Zapewnienia i Oceny Jakoséci Ksztalcenia.
Obstuge procesu rejestracji kurséw oraz uruchomienie zajeé e-learningowych prowadzi
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego i E-learningu.

Dokumentacje przebiegu zajgc e-learningowych zastepujacych w catosci lub czescl zajecia
tradycyjne prowadzi Dyrektor Instytutu wskazanego w zgloszeniu kursu.

Uczestnikom kursu e-learningowego przyshuguje prawo do zglaszania uwag dotyczacych

metodycznej i merytorycznej strony prowadzonych zajeé do Dyrektorow Instytutow lub

Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztalceni.




Zalgceznik 1

Formularz zgloszeniowy kursu e-learningowego

Jarostaw, dnia....................oo

Dyrektor InStytutU. .......oveiieiiieiniiiiinieiieneans

Zglaszam propozycje prowadzenia zaje¢ w formie e-learningu w sem. letnim/zimowym * roku

I T2 CHTTIN TG0 czorsssuetosseoverossrecereiseststoss 55T 2o 8 0381 B T S AT W S A RO S s T
Rodzaj zaje¢: (wyktad/éwiczenia/laboratoria/seminarium/projekt) **
Zajecia zdalne prowadzone bgda: pierwszy raz/kolejny raz *

Krotka charakterystyka zajec z podaniem tematu ¢wiczen/wykladu

......................................................................................................................

W trakcie zaje¢ wykorzystane beda nastepujace elementy:

Dmateria{y dydaktyczne (format pdf, doc, xls, flash, prezentacje Power Point, pliki

dzwiekowe, wideo) **,

[ forum dyskusyjne
[Jczat internetowy
] quiz

[]zadania — przesytanie rozwigzan na platforme

.....................................................

Opinia i podpis Zespotu Ekspertéw

* niepotrzebne skregli¢

** whadciwe podkresli¢




