
Zalacznik do Zarzadzenianr Y0$Y&0/3

>fye?,

Ogolne warunki

prowadzenia zaj^c dydaktycznych i e-szkoleii
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc
w Panstwowej Wyzszej Szkole Techniczno Ekonomicznej

w Jaroslawiu.

§1

i.

Zakres przedmiotowy Ogolnych warunkow prowadzenia zajec dydaktycznych i e-szkolen
metodami i technikami ksztalcenia na odleglosc, zwanych dalej Ogolnyrni warunkamL
obejmuje zasady organizacji zajec dydaktycznych i szkoleri z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odlegJosc oraz sposob ich zatwierdzania i rozliczania.

2.

Zaj^cia dydaktyczne - mog^ bye prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglosc na wszystkich prowadzonych kierunkach studiow, przy uwzgl^dnieniu ich
specyfiki, na wszystkich poziomach ksztalcenia studiow stacjonarnych i niestacjonarnych.

3.

E-szkolenia - moga_ bye prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglosc w ramach szkolen otwartych, lub zamknie/tych.

4.

Liczba godzin zaJ9C dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych.
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc, nie moze b^<:
wi^ksza niz 60% ogolnej liczby godzin zajec dydaktycznych okreslonych w programach
ksztalcenia dla poszczegolnych kierunlcow studiow, proiilow ksztalcenia oraz poziomow
ksztalcenia, z wyiaczeniem zajec praktycznych, terenowych i laboratoryjnych.

§2

Uzyte w Ogolnych wamnkach oki'eslenia oznaczaj^. odpowiednio:



1)
PWSTE — Paristwowa Wyzsza Szkola Techniczno Ekonomiczna im. ks. Bronislawa
Markiewicza w Jaroslawiu,

2)

Platforma Moodle - Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment - (Modularne,
dynamiczne srodowisko nauczania zorientowane przedmiotowo), oprogramowanie
wykorzy sty wane na PWSTE jako platforma do tworzenia i prowadzenia zajec dydaktycznych
i e-szkolen,

3)

Zajecia dydaktyczne - zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztaicenia na
odleglosc,

4)

E-szkolenie — forma szkolen i kursow prowadzonych z wykorzystaniem narzedzi, metod
i technik ksztalcenia na odleglosc, spelniajaca wymagania okreslone w niniejszych Ogolnvch
warunkach,

5)

Grant e-dydaktyczny - dodatkowa liczba godzin dydaktycznych, rozliczanych pracownikowi
w ramach pensum za przygotowanie nowego e-szkolenia majacego scisly zwiazek z zakresem
tematycznym prowadzonych zajec.

6)

Administrator - osoba odpowiedziaina za sprawne dzialanie Platformy Moodle.

§3

1.

Zajecia dydaktyczne, granty e-dydaktyczne i e-szkolenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglosc, sa. przygotowywane przez pracownikow PWSTE z wykorzystaniem
Platformy Moodle.

2.

Na wniosek pracownika dydaktycznego PWSTE, administrator Platformy Moodle zakJada
konto i nadaje uprawnienia umozliwiaj^ce dost^p do Platformy i zarzadzanie kontem.
Rezygnacja z prowadzenia konta nastepuje na pisemny wniosek.



3.

fCazdy pracownik dydaktyczny PWSTE moze umieszczac na Platformie opracowane
materiafy do zajec dydaktycznych i grantow e-dydaktycznych, po wczesniejszej akceptacji
Dyrektora Instytutu oraz Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia I Oceny Jakosci Ksztalcenia.
Inne materialy edukacyjne i e-szkolenia umieszczane s^ za zgod^ pracownika Centrum
Ksztalcenia Ustawicznego i E-learningu.

4.

W ramach Platformy Moodle udostepniany jest dla studentow PWSTE katalog zajec
dydaktycznych (grantow e-dydaktycznych) stanowiacych aktualna oferte w zakresie
ksztateenia.

5.

Wszyscy studenci PWSTE uzyskuj^ automatycznie dost^p do Platformy. Przy pierwszym
logowaniu si? (uzytkownik i haslo jak w systemic "Wirtualna Uczelnia"), automatycznie
zostaje dla nich zalozone konto. Po zakonczeniu studiow konta zostaj^ usuni^te, ale nadai
istnieje mozliwosc dostfpu na ogolnych zasadach.

6.

Pozostali uzytkownicy moga logowac sie jako goscie, albo uzyskac osobiste konto za
pracownika Centrum Ksztalcenia Ustawicznego i E-leamingu..

7.

Dane osobowe uzytkownikow udostepniane w trakcie uzytkowania Platformy nie
wykorzystane bez zgody uzytkownikow do celow innych, niz zapewnienie sprawnego
funkcjonowania Platformy, z wyj^tkiem przypadkow, kiedy ujawnienie takich informacji
wymagane jest przepisami prawa.

Na strone e-learningu i Platform? Moodle mozna si? zalogowac ze strony glownej PWSTE
lub bezposrednio na adres: http://elearning.pwste.edu.pl/

9.

Niniejsza Platforma e-leamingowa jest udost^pniana w ramach realizacji dxialan
wynikaj^cych z misji Panstwowej Wyzszej Szkoly Tachniczno-Ekonomicziiej w Jaroslawiis-



10.

Platforma dziala zgodnie z przepisami prawa polskiego:
o R_ozporza_dzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 wrzesnia 2007

fRozporz^dzenie MNiSWX wraz z pozniejszymi zmianami
o Ustaw^ prawo o szkolnictwie wyzszym.

o Ustaw^ o ochronie danych osobowych
o Ustaw^ o prawach autorskich i prawach pokrewnych.

11.

Akceptuj^c postanowienia Ogolnych warunkow Uczestnik wyraza zgod$ na przetwarzanie
danych podanych przez Uczestnika w Formularzu oraz uzyskanych przez
PWSTE/Wykonawc$ w trakcie korzystania przez Uczestnika z Platformy w rozumieniu
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101,
poz. 926 z pozn. zm.),

12.

Zalogowanie sie_ do Platformy jest rownoznaczne z akceptacjq niniejszych Ogolnych
warunkow.

13.

Korzystanie ze szkoien, zasobow i Platformy e-learningu jest nieodplatne. Uczestnik ponosi
koszty pol^czen internetowych nawi^zywanych pomi^dzy swoim stanowiskiem
komputerowym a Platform^.

§4

1.

Materialy do zaj^c dydaktycznych i granty e-dydaktyczne umieszczane na Platformie Moodle,
powinny bye scisle zwi^zane / dan^ form^ zajcc i we wlasciwej kategorii zaj^c (np. instytut.
studia stacjonarne, niestacjonarne, ).

2.

E-szkolenia powinny bye umieszczone na Platformie Moodle we wlasciwej kategorii szkoien
(np. zamkniete, otwarte).



3.

Uzytkownik publikuj^cy jakiekolwiek tresci na Platformie e-learningu powinien bye
wtascicielem praw autorskich tych tresci lub uzyskac uprzednio pisemna^ zgod? autorow na
ich opublikowanie i/lub rozpowszechnianie ich wizerunku.

4.

Uzytkownik ponosi wyl^cznq odpowiedzialnosc za zamieszczane przez siebie na Platformie
materialy, w szczegolnosci jest odpowiedzialny za ewentualne naruszenie praw lub dobr osob
trzecich oraz szkody z tego tytulu.

5.

Zabronione jest rozpowszechnianie tresci naruszaja_cych prawo, dobre obyczaje, dobra
osobiste osob trzecich. Uczestnikowi, ktory zlamie powyzszy zakaz zostanie ograniczona
mozliwosci korzystania z konta na Platformie e-learning, a zamieszczone przez niego tresci
zostanEj usuniete.

6.

PWSTE nie ponosi odpowiedzialnosci za:

a) sposob, w jaki Uzytkownicy korzystaja^ z Platformy, ani za jakiekolwiek wynikle
z tego skutki;

b) materialy, w tym komentarze, zamieszczane na Platformie przez Uzytkownikow;

c) jakiekolwiek szkody wynikaj^ce z dzialah Uzytkownika niezgodnych
z obowi^zuj^cymi przepisami prawa lub postanowieniami niniejszych Ogolnych
warunkow;

d) informacje pobrane z Internetu, w szczegolnosci z Platformy, ani za skutki ich
wykorzystania oraz za ich przydatnosc dla Uzytkownikow;

e) szkody powstate w wyniku korzystania ba_dz niemoznosci korzystania z Platformy,
szkolefi oraz innych zasobow, jak rowniez wyniktych z bezposredniego Sub
posredniego stosowania zawattych w nich informacji, zastosowania w praktyce
prezentowanych w nich przykladow, dokladnosc i kompletnosc przedstawionych
w nich informacji,

f) niezalezne i niezawinione bl^dy w dzialaniu aplikacji udostepnianych Uzytkownikom
w ramach Platformy;

g) szkody spowodowane przyczynami niezaleznymi i niezawinionymi od PWSTE,
w szczegolnosci spowodowane sila wyzsz^.

h) przypadki braku dostepnosci Platformy, szkoleri i innych zasobow zaistnialych
w zwi^zku z awari^ systemu lq.cznosci tclckomunikacyjncj oraz za irme skutki
wadliwego dzialania laczy telekomunikacyjnych i szkod przez nie wywolanych oraz
za szkody spowodowane wadliwym dzialaniem systemu transmisji, w tym awariami
sprz^tu, opoziiieniami i zakloceniami przesylu informacji.

i) za szkody poniesione przez Uzytkownika spowodowane zagrozeniami wyste/puj^cyrni
w sieci Internet, w szczegolnosci wlamaniami do systemu Uzytkownika, przej^ciarni
hasel przez osoby trzecie, zainfekowaniem systemu Uzytkownika wimsami.



7.

PWSTE doklada wszelkich staran, aby zostalo zachowane bezpieczenstwo danych.
Z uwagi na mozliwosc zmian zakresu dostepnosci danych przez autorow zamieszczonych
materialow, PWSTE nie ponosi odpowiedzialnosci za mozliwe rozpowszechnienie tresci
niezgodnych z zamierzeniami autorow.

8.

PWSTE zastrzega sobie prawo do wstrzymania forum i czatow w kazdym czasie bez
wczesniejszego ogloszenia.

9.

Jesli inaczej nie okreslono, materiaty na Platformie oraz poszczegolne elementy
w nich uzyte stanowi^ wlasnosc PWSTE i sa. objete ochrona. wynikajac^ z ustawy z dnia
4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2000 r. Nr. 80, poz. 904

z pozn. zm.).

10.

Informacje zawarte na Platformie sluz^ wylaeznie celom edukacyjnym, szkoleniowym
i informacyjnym.

11.

PWSTE zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w zasobach Platformy bez
wczesniejszego powiadamiania Uczestnikow.

12.

PWSTE nie gwarantuje niewadliwego i nieprzerwanego dostepu do Platformy.

13.

PWSTE nie gwarantuje, ze informacje przesylane za pomoc^ Intemetu dotr^ do Uczestnika
w bezbl^dnej, kompletnej i pelnej formie.

14.

PWSTE nie odpowiada za szkody spowodowane wadliwym dzialaniem systemu transmisjL
w tym awariami sprzetu, opoznieniami i zakloceniami przesylu informacji.

15.

Uczestnik ponosi wylaczna^ odpowiedzialnosc w szczcgolnosci karn^, cywiln^
i administracyjna za:

tresc podanych przez siebie informacji, jak rowniez umieszczanych w Portalu
wypowiedzi i informacji,

szkode powstal^ w wyniku ujawnienia osobom nieuprawnionym loginu oraz hasla.



16.

PWSTE nie ponosi odpowiedzialnosci, w szczegolnosci karnej, cywilnej i administracyjnej za
korzystanie przez Uzytkownika z Platformy w sposob sprzeczny z postanowieniami
niniejszych Ogolnych warunkow lub przepisami prawa.

17.

PWSTE doklada wszelkich staran, aby zostalo zachowane bezpieczeiistwo danych.
Z uwagi na mozliwosc zmian zakresu dostejpnosci danych przez autorow zamieszczonych
materialow, PWSTE nie ponosi odpowiedzialnosci za mozliwe rozpowszechnienie tresci
niezgodnych z zamierzeniami autorow.

§5

1.

Zajecia dydaktyczne, granty e-dydaktyczne i e-szkolenia nie mog^ powstac jedynie poprzez
umieszczenie materialow tekstowych na Platformie, lecz powinny bye interaktywne i maja
zawierac:

a) nazwe i form? zajec, szkolenia,

b) elementy informacyjne, o charakterze wstepnym i organizacyjnym, dotyczace danej formy
zaj$c (tj. warunki przystapienia do zajec dydaktycznych i ich zaliczenia, informacje wste/pne
dotyczace samodzielnej pracy studenta w ramach zaj^c i sposobu rozliczania pracy studenta),

c) elementy edukacyjne (tj. materialy wykladowe, rnateriaiy wykorzy sty wane na zajeciach
i inne, instriikcje do zaj^c, przykladowe zadania z rozwiazaniami, przykladowe prace
studentow, linki do zasobow w Internecie i inne)5

d) elementy weryfikacji wiedzy (tj. quizy, testy, zestawy zadaii do samodzielncgo
rozwi^zania — wykorzystujace mechanizmy losowosci zaimplernentowane na platformie
Moodle, itp.),

e) elementy komunikacyjne (narzedzia komunikacji prowadz^cy - student, tj. elektroniczne
sprawozdania, narzedzia komunikacji i dyskusji, np. fora dyskusyjne, wideo - konferencje,
itp.).

2.

Pytania kontrolne pogrupowane w quizy, testy, bloki zadan do samodzielnego rozwiazywania
oraz inne elementy odzwierciedlaj^ce aktywnosc studenta (np. zapoznawanie sic
z instrukcjami do zaj^c, przeslane e-sprawozdania) powinny bye punktowane przez system.
Ogolna Hczba punktow zgromadzonych przez studenta w czasie jego aktywnosci powinna bye
uwzgledniana w ramach warunkow zaliczenia.



1.
Dyrektor Instytutu oraz Uczelniana Komisja ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztalcenia
odpowiadaj^ za program ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglosc.

2.

Za prawidlowe dzialanie i okresow^ aktualizacje Platformy Moodle odpowiada pracownik
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego i E-learningu i administrator platformy.

1.

Liczba godzin zajec dydaktycznych okreslona w planie studiow pracownikom prowadzacym
zajecia dydaktyczne w pelni interaktywne, opisane w § 4 niniejszych ogolnych warunkow.
bedzie wliczona do pensum dydaktycznego, zgodnie z zasadami okreslonymi w uchwaie
Senatu PWSTE.

2.

Tnd3^widualne rozliczenie pracownika dydaktycznego z realizacji zajec dydaktycznych za
dany rok akademicki zawieraj^ odr^bne przepisy.

3.

Pracownikom, ktorzy przygotowali nowy grant e-dydaktyczny, Rektor PWSTE moze
jednorazowo zaiiczyc liczbe; godzin do pensum dydaktycznego.

4.

Nauczycielom akademickim moga^ bye przyznane nagrody za przygotowanie zajec
dydaktycznych, grantow e-dydaktycznych i e-szkolen na Platformie zgodnie z Regulaminern
Nagrod Rektora PWSTE.

5.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Rektor moze przyznac nagrody z wlasnej
inicjatywy.



1.
Nauczyciel akademicki, udostepniajac materialy dydaktyczne i szkoleniowe na Platformie
Moodle, ponosi peln£f odpowiedzialnosc za tresci w nim umieszczone, a w szczegolnosci
ponosi odpowiedzialnosc wynikajaca z ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych,
Wszelkie cytowanie i wykorzystywanie materialow obcych powinno bye dokumentowane.

2.

Wszystkie materialy udostepniane na Platformie Moodle podlegaj^ ochronie zgodnie z ustawa
o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

3.

Wszelkie zasoby udostepniane w ramach Platformy Moodle, o ile nie zostalo podane inaczej,
mozna wykorzystywac wyl^cznie na uzytek wlasny w celach edukacyjnych.

4.

Wykorzystanie materiatow wehodzqcych w sklad zajec dydaklycznych, granlow
e-dydaktycznych i e-szkolen do celow innych niz podane w ust. 3 wymaga kazdorazowo
zgody jego autora.

5.

Na z^danie uzytkownikow konto w systemic moze zostac usuniete. Nie b^d^ jednak usuwane
opublikowane tresci (mogq one jedynie zostac ukryte).

i.

Studenci I roku studiow I stopnia, zobowiazani sa ukonczyc szkolenie przygotowujace do
udziahi w zaj^ciach dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglosc.

2.

Studenci studiow II stopnia, ktorzy nie ukoficzyli szkolenia, o ktorym mowa w ust. 1, 54
zobowiazani do jego ukonczenia.



3.

Pracownicy dydaktyczni chcacy prowadzic zajecia z wykorzyslaiiiern metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc zobowiazani 54 ukonczyc szkolenie przygotowujace do prowadzenia
takich zaj^c i uzyskac certyfikat.

4.

Nauczyciel akademicki, prowadzacy zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtosc powinien poinformowac studentow o obowi^zku odbycia szkolenia oraz
0 zasadach i warunkach korzystania z tych zajec na pierwszym spotkaniu.

5.

Potwierdzenie ukonczenia szkoleri przez pracownikow dydaktycznych i studentow b^dzie
dokumentowane przez pracownika Centrum Ksztalcenia Ustawicznego i E-learningu
1 przekazywane niezwlocznie po zakonczeniu szkolenia do Dyrektorow Instytutow.

§10

1.

Niniejsze Ogolne warunki obowiqzuj^ od dnia wprowadzenia.

2.

Niniejszy Ogolne warunki moga^ zostac zmienione w kazdym czasie przez Rektora PWSTE.

O R
—

Prof.)mhv;./rk<J). Wadavi WienUeniee
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