Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna

im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu

37-500 Jaroslaw, ul. Czarnieckiego 16

tel./fax 16 621 02 04, 16 624 46 50 http:www.pwszjat.edu.pl e-mail:pwste@pwste.edu.pl
NIP; 792-17-94-406 REGON; 650894385

Zarzadzenie nr 106/2013
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Techniczno-Ekonomicznej
Im. ks. Bronistawa Markiewicza
w Jaroslawiu

z dnia 05 listopada 2013r.

w sprawie utworzenia w Panstwowej Wyzszej Szkole Techniczno-Ekonomicznej im. ks.
Bronislawa Markiewicza w Jaroslawiu Akademickiego Centrum Wolontariatu Pahnstwowej
Wyiszej Szkoly Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronislawa Markiewicza w Jaroslawiu.

Dzialajac na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. (tj. Dz.U. z 2012 r. poz. 572
z pozn. zm.) Prawo o szkolnictwie wyzszym w zwigzku z §5 Statutu PWSTE w Jarostawiu
zarzadzam, co nastgpuje:

§1

1. Tworze w Panstwowej Wyzszej Szkole Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronistawa
Markiewicza w Jarostawiu Akademickie Centrum Wolontariatu Panstwowej Wyzszej Szkoly
Techniczno-Ekonomicznej w Jarostawiu.

2. Statut Akademickiego Centrum Wolontariatu Pafistwowej Wyzszej Szkoly Techniczno-
Ekonomicznej w Jarostawiu wraz ze wzorem Porozumienia o wolontariacie, Formularzem dla
wolontariusza oraz Formularzem organizacji/instytucji stanowi zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

Prof. nadzw. dr ha¥Waclaw Wierzbieniec




Statut

Akademickiego Centrum Wolontariatu

Panstwowej Wyzszej Szkoly Techniczno — Ekonomicznej w Jaroslawiu

Art. 1
Postanowienia ogo6lne

1. Statut reguluje dziatalno$¢ Akademickiego Centrum Wolontariatu zwanego w dalszej
czesci Statutu "TACW ".

2. Terenem dzialania ACW jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej a siedzibg miasto
Jarostaw

3. Akademickie centrum Wolontariatu dziala zgodnie z obowiazujacymi przepisami
prawa, w szczeg6lnosci zgodnie ze statutem Uczelni 1 Ustawa z dnia 24.IV. 2003 o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj.z 27.X.2010 DzU Nr 234 poz
1536 z p6zn. zm.)

4. Bezposredni nadzér nad Akademickim Centrum Wolontariatu sprawuje Rektor
PWSTE, ktéremu ACW jest podlegle.

5. Akademickie Centrum Wolontariatu przeznaczone jest dla wolontariuszy dziatajacych
na terenie Panstwowej Wyzszej Szkoly Techniczno — Ekonomicznej w Jarostawiu
oraz niezrzeszona miodziez z Jaroslawia i z powiatu jarostawskiego, oraz dla oséb
deklarujacych gotowos¢ niesienia pomocy innym.

6. Akademickie Centrum Wolontariatu jest nie posiadajacym odrgbnej osobowosci
prawnej dobrowolnym zrzeszeniem. studentdéw, pracownikéw naukowych oraz
wszystkich zainteresowanych realizacja celow ujetych w niniejszym statucie,
dziatajacym w Panstwowej Wyzszej Szkoly Techniczno-Ekonomicznej w Jarostawiu,
ul. Czarnieckiego 16,37-500 Jarostaw.

Glowne zadania Koordynatora

1. Akademickim Centrum Wolontariatu kieruje koordynator powotany przez Rektora
Panstwowej Wyzszej Szkoty Techniczno Ekonomicznej w Jarostawiu.

2. Koordynator organizuje prac¢ Akademickiego Centrum Wolontariatu i reprezentuje
Akademickie Centrum Wolontariatu na zewnatrz.

3. Koordynatorowi przystuguje decyzja o przyjmowaniu wolontariuszy do ACW,

4. Koordynator organizuje pracg wolontariuszy, przypisuje ich do ré6znych zadan,
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5. Koordynator laczy  wolontariuszy z podmiotami korzystajacymi ze $wiadczen
wolontariuszy i dba o ich ubezpieczenie.

6. Koordynator prowadzi bazg wolontariuszy i organizacji wspotpracujacych,

7. Organizuje szkolenia dla wolontariuszy.

8. Pomaga wolontariuszom si¢ rozwija¢ — posias¢ nowe umiejgtnosci i nowe zakresy
odpowiedzialnosci.

9. Rozwigzuje nieporozumienia i konflikty.

Art. 2
Cele dzialalno$ci Akademickiego Centrum Wolontariatu i sposoby ich realizacji:

1. Zwigkszenie aktywnosci spolecznej studentow

2. Umozliwienie studentom podejmowania dziatan wolontaryjnych,

3. Udzielenie wsparcia organizacjom pozarzadowym i innym instytucjom poprzez
oferowanie im pomocy §wiadczonej przez studentow,

Koordynacja i podniesienie standardéw pracy wolontariuszy

Integracja srodowiska wolontariuszy

Upowszechnienie idei wolontariatu w srodowisku studenckim

Akademickie Centrum Wolontariatu Czuje wyraza che¢ niesienia pomocy innym
ACW pracuje z ludzmi z réznych srodowisk.
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Akademickie Centrum Wolontariatu realizuje swoje cel¢ poprzez:

1. Prace w Placéwkach opiekunczo — wychowawczych( m.in. w $wietlicach szkolnych,
domach dziecka, hospicjach, szpitalach, osrodkach pomocy spolecznej, domach
pomocy spolecznej, osrodkach dla os6b niepelnosprawnych)

2. Organizowanie akcji na terenie uczelni (m.in. honorowe oddawanie krwi i mozliwo$é
podzielenia si¢ czekoladami z dzieémi z Domu Dziecka, zbidrka plastikowych
nakretek w celu ich wymiany na sprzgt rehabilitacyjny, zbidrke daréw dla noclegowni,
zbidrka zabawek dla dzieci z ubogich rodzin)

3. Organizowanie i wspdlorganizowanie imprez masowych (m.in.Juwenalia, Swiatowy
dzien ksigzki, Targi Wolontariatu)

4. Wspotudzial w akcjach dobroczynnych innych organizacji i instytucji (m.in. zbiérki
darow w ramach ogoélnopolskiej akcji ,, Szlachetna Paczka” wspotpraca z innymi
organizacjami powiatu jarostawskiego

Spotkania:

1. Spotkania Wolontariuszy z Koordynatorem odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz w
miesigcu.
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Art. 3

Prawa i obowiazki Wolontariusza

1.

w

10.
11.

Art. 4

Wolontariusz jest zobowigzany do ztozenia deklaracji, w ktorej okresla zakres dziatan,
do ktérych chee si¢ wlaczyd.

Pracuje spolecznie to znaczy nie pobiera za swojg pracg¢ wynagrodzenia.

Podejmuje okreslong prace i uzgadnia z koordynatorem forme dziatalnosci.

Wszelkie  watpliwosci  dotyczace wykonywanej pracy powinien zglaszad
koordynatorowi przed podj¢ciem jakiejkolwiek decyzji.

. Jest odpowiedzialny za wykonywana prac¢ i powinien si¢ z niej rozliczyé przed

koordynatorem.

W przypadku braku mozliwosci zrealizowania zadan, ktérych podjal si¢ wolontariusz,
powinien on jak najszybciej poinformowa¢ o tym fakcie koordynatora w celu
znalezienia zastepstwa lub rozwigzania problemu.

Wolontariusz nie ponosi kosztéw finansowych zwigzanych z wykonywang praca.
Interesy wolontariusza powinny by¢ chronione i nie wolno wywiera¢ na niego presji
moralnej sklaniajacej do wykonywania zadan pozostajgcych w konflikcie z jego
przekonaniami.

Musi przestrzegac¢ kodeksu etycznego zwigzanego z wykonywang praca,

Zobowigzany jest do dyskrecji.

O rezygnacji z pracy powinien jak najszybciej poinformowaé koordynatora nie
ponoszac zadnych konsekwencji z tego tytutu.

System nagradzania Wolontariusza

1.

Art. 5

Wolontariusz wykonuje prace na rzecz drugiego czlowieka kierujac si¢ wezwaniem do
miltosci bliZzniego, bezinteresownie, jego nagroda jest samorealizacja, mozliwos$é
rozwoju, poczucie sensu swojej pracy, uznanie, podwyzszenie samooceny, mozliwosé
nawigzywania przyjazni. Ponadto Akademickie Centrum Wolontariatu moze wyrazac
swoja wdziecznos¢ poprzez:

a) Wreczenie dyplomow i podzigkowan.

b) Obchodzenie Dnia Wolontariusza.

c) Zaproszenie na zabawy i imprezy okoliczno$ciowe.

d) Organizowanie szkolen.

Warunki przyjecia i zwolnienia Wolontariusza

L.

Na podstawie rozmowy rekrutacyjnej koordynator ma prawo odméwié przyjecia
wolontariusza do Akademickiego Centrum Wolontariatu, jesli uzna, ze osoba nie
spelnia kryteriéw okreslonych przez Statut.
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2,

3.

Art.6

Po odbyciu okresu probno — przygotowawczego koordynator uzna czy dana praca jest
odpowiednia dla wolontariusza.

Jesli w okresie pracy ciaglej maja miejsce konflikty z wolontariuszem, np. nie
wywigzywanie si¢ wolontariusza z zadan za ktére wzigl odpowiedzialnosé, nie
radzenie sobie na okreslonym stanowisku, tamania norm organizacji i nieumiejetnosé
znalezienia si¢ w zespole — koordynator po dwukrotnym upomnieniu ma obowiazek
zrezygnowac ze wspdlpracy z wolontariuszem.

Postanowienia koncowe

1.

Statut oraz zmiany w Statucie wprowadza Rektor Panstwowej Wyzszej Szkoty
Techniczno Ekonomicznej w Jarostawiu.

Statut wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Statut zostaje podany do wiadomosci pracownikéw i wolontariuszy przez
umieszczenie w miejscu dostepnym dla wszystkich zainteresowanych o0séb.
Koordynator nie rzadziej niz raz w roku akademickim przedktada sprawozdanie z
dziatalnosci Rektorowi Panstwowej Wyzszej Szkoly Techniczno Ekonomicznej w
Jarostawiu.




Porozumienie o wolontariacie

Zawarte W dniu .........coeeevererenieieeeeeeenn, w Jarostawiu pomiedzy:

Uls sussussssssossisaivsssssssonsivios , Wpisany do KRS pod numerem: ..., reprezentowanym przez -—
....................................................................... zwanym w tresci umowy
Korzystajacym

a

Panstwowg Wyzszg Szkota Techniczno-Ekonomiczng w Jarostawiu
Reprezentowanym przez Rektora prof. nadz dr hab. Wactawa Wierzbiernca
zwanym w tresci umowy Kierujacym na wolontariat.

Korzystajgcy o$wiadcza, ze jest podmiotem uprawnionym do korzystania ze §wiadczen
wolontariuszy zgodnie z art. 42 ust. 1 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.).

Majac na wzgledzie ide¢ wolontariatu u podstaw, ktérej stoi dobrowolne, bezplatne
wykonywanie czynnosci, a takze biorac pod uwagg charytatywny, pomocniczy i
uzupelniajacy charakter wykonywanych przez wolontariuszy $wiadczen, Strony porozumienia
uzgadniaja, co nastgpuje:

§1

Korzystajacy i Kierujacy na wolontariat zawierajg porozumienie o wspdtpracy, ktérego celem
jest wspéldziatanie w zakresie
e organizowania zaj¢¢ wolontariatu dla zainteresowanych studentow PWSTE
e upowszechnienie idei wolontariatu w srodowisku studenckim
e udzielenie wsparcia organizacjom pozarzadowym i innym instytucjom poprzez
oferowanie im pomocy $wiadczonej przez studentow

§ 2
Umowe porozumienie o wolontariacie Strony zawieraja na czas okreslony tj. do dnia 30
czerwca 2014r.

§3

Strony zgodnie ustalajg, Ze porozumienie niniejsze obejmuje pracg wolontariuszy o
charakterze woluntarystycznym, ktéra ma charakter bezptatny.

§4
Zakres prac wolontariusza oraz szczegdély spraw prawno-organizacyjnych bedg uregulowane
w odrgbnej pisemnej umowie zawartej pomigdzy Korzystajacym, a skierowanym
Wolontariuszem.

§5
1. Kazda ze Stron moze rozwigza¢ niniejsza umowe¢ z 30 dniowym okresem
wypowiedzenia.
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2. W sprawach nieuregulowanych przepisami Ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie lub niniejszym porozumieniem zastosowanie ma kodeks
cywilny.

3. Wszelkie zmiany Porozumienia beda dokonywane w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§6
Porozumienie sporzgdzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

KORZYSTAJACY KIERUJACY NA WOLONTARIAT



FORMULARZ DLA WOLONTARIUSZA o iery .

AKADEMICKIE CENTRUM WOLONTARIATU w PWSTE
W JAROStAWIU B SZKOLENIE ..uccusasisassisssasiiissnsaiicnss

ul. Czarnieckiego 16
Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno — Ekonomiczna w Jarostawiu

IMIE 'NAZWISKO
O kobieta O mezczyzna
DATA URODZENIA: dzier'll I | i, miesiacl l I |., rokl | I | [ l I | O ZGODA RODZICOW /dla o
niepetnoletniej/
ADRES DO KORESPONDENCJI ;
ulica nr domu nr lokalu
kod IAETS telefon ) tel. kontaktowy
pocztowy domowy /komérkowy
E-MAIL prywatna strona WWW

Inne mozliwosci kontaktu (gg, tlen, skype)

PROSIMY O OKRESLENIE TWOJEJ AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ
Ouczen, Ostudent, Oaktywny zawodowo, Orencista, Oemeryt, Obezrobotny/poszukujgcy pracy, Oinne, jakie?:

JESLI JESTES UCZNIEM/ STUDENTEM PROSIMY O PODANIE NASTEPUJACYCH INFORMACJI:
nazwa szkoly/ uczelni/ wydziatu J

profil/
specjalizacja

JAKI CHARAKTER PRACY CHCESZ WYKONYWAC:
O praca z dzie¢mi i mlodziezg
O praca z osobami starszymi i dorostymi (m.in. pomoc w czynnosciach dnia codziennego, dot. towarzystwa, wypetnianie czasu
wolnego)
O prace biurowe
O tlumaczenia: angielski, niemiecki, francuski, hiszpanski, wioski, rosyjski, j. Migowy, j. Breill'a; inne
O informatyka, komputer, Internet
O fundrising, pozyskiwanie funduszy, sponsoréw
O pomoc w nauce:

zakres szkoty podstawoej klay I — VI (Oprzedmioty humanistyczne; O Sciste, O jezyk obcy/ jaki......cccerevireveernnenn )
zakres gimnazjum (O przedmioty humanistyczne; O sciste, O jezyk obcy/ jaki.......ccvrevvrerrnrannnns )
zakres szkoly srednigj (O przedmioty humanistyczne; O Sciste, O jezyk obcy/ jaki.....ccovvrureererrennenn. )

O public relations; marketing

O pisanie, redagowanie tekstow, ulotek, biuletynow

O pomoc w organizowaniu imprez, festyndw, akgji, uroczystosci, konferencji

O praca ze zwierzetami;

O ochrona i pielegnacja przyrody;

O koordynowanie / realizacja projektow

O pomoc humanitarna (pozyskiwanie darow, kleski zywiotowe)

O wolontariat za granicq

O praca w swietlicy, prowadzenie zaje¢, warsztatéw, zaje¢, wypetnianie czasu wolnego

PROSIMY O OKRESLENIE PREFEROWANEGO PRZEZ CIEBIE CHARAKTERU PRACY WOLONTARYSTYCZNEJ:
Ostaty (systematyczny); Oakcyjny, O okresowy, w jakim czasie?:
JAKIE MASZ OGRANICZENIA W PRACY:
Ojakich czynnosci nie chciatby sie Pan/i podjac? l
Oz jakimi osobami / organizacjami nie chciatby Pan/i
wspotpracowac?

Oinne, jakie?

DLACZEGO CHCESZ ZOSTAC WOLONTARIUSZEM? (Prosze zaznaczyé wszystkie wlasciwe)

Ochce mie¢ zajecie; Ozdoby¢ nowe umiejetnosci, doswiadczenie; Odla wiasnej satysfakciji;

Opoznaé nowych ludzi; Opomagacé ludziom potrzebujgcym; Oz powodoéw religijnych;

Owalczy¢ o specjalng sprawe; Osptaci¢ dtug wdzigcznosci wobec innych; Opodzieli¢ sig z innymi tym, co mam;
Ozdoby¢ referencje; Oprzezwyciezy¢ swoje stabosci; Oinne, jakie?:

UMIEJETNOSCI/ PREDYZPOZYCJE, KTORE CHCESZ WYKORZYSTAC:

e ——————e A e




TWOJE SLABE
STRONY:

TWOJE UWAGI:

SKAD DOWIEDZIAEAS/ES SIE O CENTRUM WOLONTARIATU?

O ksigzka tel./ info. tel O prasa, jaka? O org./instytucja, jaka?
O internet, O radio, jakie? O znajomi
O ulotka, O telewizja, jaka? O inne, jakie?
Czy chcesz otrzymywacé newslettera Centrum Wolontariatu (informacje o akcjach CW, nowych ofertach dla wolontariuszy, itp.)?
O Tak O Nie
Zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r o ochronie danych osobowych (Dz. U. nr 133, poz. 883) wy! 2gode na moich danych w ramach p prze Centrum

Jarostaw, dnia

podpis wolontariusz

wypelnia Akademickie Centrum Wolontariatu:
UWAGI| AKADEMICKIEGO'CENTRUM WOLONTARIATU:

nr * organizacja / instytucja telefon kontaktowy czas pracy

rodzaj wykonywanej pracy
zgloszenia | * osoba potrzebujgca pomocy (od- do)




FORMULARZ ORGANIZACJI/INSTYTUCJI

Akademickie Centrum Wolontariatu
ul. Czarnieckiego 16

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno — Ekonomiczna w Jaroslawiu NR ANKIETY
NAZWA ORGANIZACJI ROK
INSTYTUCJI ZALOZENIA
ADRES ORGANIZACJI |
ulica l nr domu | [nr lokalu
dzielnica gmina wojewddztwo
kod miasto telefon tel.efon
pocztowy kontaktowy
E-MAIL [strona WWW I

MIEJSCE PRZYSTEPNE DLA NIEPEENOSPRAWNYCH

O TAK, ONIE; szczegdly

RODZAJ ORGANIZACJI/INSTYTUCJI

Ofundacja; Ostowarzyszenie; Oporozumienie organizacji zarejestrowane jako Zwigzek Stowarzyszen;
Oorganizacja powstata na mocy umowy Paristwo — Kosciét;, Oplacéwka o$wiatowa/naukowa;
Owydzielona tematycznie lub terytorialnie cze$¢ (koto, oddziat) innej organizacji -> jakiej?

Oprzedstawicielstwo organizacji zagranicznej -> jakiej?

Oinstytucji samorzgdowa; O instytucja rzadowa; Osektor prywatny; Oinne:

ZASIEG ORGANIZACJI N il i O zalgczona lista adresowa

O LOKALNY, w jakim rejonie?

*rodzaj placowki: Os$wietlica, Oporadnia, Odom
statlego pobytu, O0dom dziennego pobytu, Clhostel,
Oinne, jakie?

O OGOLNOPOLSKI, O oddzialy krajowe, Osie¢

O MIEDZYNARODOWY placéwki zagraniczne,
gdzie?

OSOBA KIERUJACA ORGANIZACJA / INSTYTUCJA /tytul/

GODZINY OTWARCIA

Odowolny dzien (od poniedziatku do pigtku),

Oweekendy,

Owakacje, ferie

CHARAKTER ORGANIZACJI (misja, cele) - : j : O w zalgczeniu




[OBSZAR DZIALAN ORGANIZACJI / INSTYTUC.JI:

Ogospodarka, finanse;
Oproblemy wsi, rolnictwo;
Obudownictwo, mieszkalnictwo, bariery architektoniczne;
Okomunikacja, transport, tacznosc;
Ooswiata, edukacja, wychowanie;
Onauka, technika, informatyka;
Osport, turystyka;
Ohobby, rozwoj zainteresowan, czas wolny;
Owspotpraca miedzynarodowa, integracja europejska;
10 Oekologia, ochrona srodowiska, przyroda (zwierzeta,
rosliny);
11.0ochrona zdrowia:
e DOprofilaktyka zdrowia (np. prelekcje);
e [Oniepetnosprawnosé: +
Ofizyczna, Opsychiczna, Oumystowa,
Ozaburzenia wzroku, Ozaburzenia stuchu;

©/00 ND i ) N

12.0pomoc spoteczna:
e DOprofilaktyka spoteczna;
o [Odziatalnos¢ charytatywna;
¢ [wieziennictwo, Ouzaleznienia, Oubdstwo, Osieroctwo,
Obezdomno$¢, Omacierzynstwo, Obezrobocie;
Obezradnos$é, Oproblemy szkolne, Ostaros¢, Osamotnosc;

13.0kultura, sztuka, ochrona zabytkéw, tradyciji;

14.0Omedia, komunikacja, promocja;

15.0panstwo, prawo, polityka /-spoleczna/;

16.0religia, wyznanie;

17.0rozwdéj regionalny, lokalny;

18.0Obezpieczenstwo publiczne (policja);

19.0prawa cztowieka: COmniejszosci narodowe, Cuchodzcy,
Oréwnosc¢ szans, Oproblematyka pici;

20.0ochrona interesow okreslonych grup zawodowych;

Oszpital, Jopieka paliatywna (hospicja), Elchoroby
REALIZOWANE PROGRAMY . )

21.00inne, jakie?
| ' Ow zatgczeniu

L.P. GLOWNE PROGRAMY

ODBIORCY KOORDYNATOR

3.

OFERTA SZKOLENIOWA

Ow zatgczeniu

LP TEMATYKA SZKOLEN

ODBIORCY TRENERZY

2.

KOORDYNATOR PRACY WOLONTARIUSZY W PANSTWA ORGANIZACJI / INSTYTUCJI:

imie i
nazwisko

stanowisko

W przeszkolony przez Centrum Wolontariatu: OTAK, ONIE

Opracownik, Owolontariusz

dni, godziny
pracy

telefon

telefon
kontaktowy

E-MAIL

PRZEKROJ ZAJEC PROPONOWANYCH WOLONTARIUSZOM:

Ow zatgczeniu

OGOLNA LICZBA MIEJSC PRACY DLA
WOLONTARIUSZY W ORGANIZACJI /
INSTYTUCJI

OTAK, ile liczy os6b?
charakterystyka grupy:

O NIE

CZY JEST W PANSTWA ORGANIZACJI / INSTYTUCJI KLUB WOLONTARIUSZA?

JAKIE PRZYGOTOWANIE DO PRACY W
ORGANIZACJI PRZEWIDUJE SIE DLA
WOLONTARIUSZY?

PRZEWIDZIANE ULGI

Okoszty podrézy, Opositki, Obonifikaty, Oinne, jakie?

CZY PRZEWIDZIANE JEST UBEZPIECZENIE WOLONTARIUSZY?

aoocC OTAK, ONIE CONNW

OTAK, ONIE

A




PRZEWIDYWANE GRATYFIKACJE . = ; R

O"uscisk prezesa”, Cnieformalnos¢ kontaktéw, Olkartka urodzinowa, Odyplom uznania, Opromocja w mediach, Ozaproszenie do kina,
teatru, Ospotkania integracyjne, Ogrupa wsparcia, Oszkolenia specjalistyczne, DCludziat w konferencjach, seminariach, Owizyty studyjne,
Ostazowe wyjazdy zagraniczne, Omozliwo$¢ zatrudnienia, Oreferencje, Oinne

ZALACZONE MATERIALY INFORMACYJNO-PROMOCYJNE =

Olist intencyjny/zaproszenie dla wolontariusza (!), Oulotka, Olista adresowa, Oraport, Ozdjecia: miejsca pracy, zespotu, imprez itp.,
Ologo, Ostatut, Oartykut prasowy, Obiuletyn, Oinformator, Oksigzka, Okaseta video, OCD-ROM, Ooferta szkoleniowa, Cloferta

programowa, Oreferencje, Oinne

CZY ORGANIZACJA MOZE PRZYJAC DR —
WOLONTARIUSZY ZAGRANICZNYCH? '
CZY KOORDYNATOR LUB INNA OSOBAW
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Jarostaw, dnia

podpis koordynatora prowadzacy rozmowe z CW



