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Zarzadzenie nr /l 8 ../12016

Rektora Panstwowej Wyizszej Szkoly Techniczno Ekonomicznej
im. ks. Bronistawa Markiewicza
w Jarostawiu
z dnia9.. marca 2016r.

W sprawie; monitorowania realizacji efektow ksztalcenia, w ramach praktyk zawodowych
jako elementu Wewnetrznegdo Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia
w PWSTE w Jarostawiu,

Dziatajac na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o Szkolnictwie
Wyzszym (t.j. Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pozn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Wprowadzam monitorowanie realizacji efektow ksztalcenia oraz karte oceny praktyk, w
ramach praktyk zawodowych jako element Wewnetrznedo Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztalcenia w PWSTE w Jarostawiu,

&8¢

1. Monitorowanie realizacji efektow ksztalcenia w ramach praktyk zawodowych jest
elementem Wewnetrznedo Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia.

2. Za organizacje praktyk zawodowych na poszczegolnych kierunkach/specjalnosciach
studiow odpowiada Dyrektor Instytutu,

3. Za opracowanie metod weryfikacji efektow ksztalcenia oraz kryteriow ocen odpowiada
opiekun praktyk (karat oceny praktyk, zalacznik nr 2).

4, Za monitorowanie przebiequ praktyki oraz monitorowanie realizacji osiaganych efektow
ksztalcenia odpowiada opiekun praktyk.

5. Monitorowanie efektow ksztalcenia praktyk zawodowych powinno by¢ dokonywane na
podstawie analizy dokumentacji praktyki prowadzonej i gromadzonej w sposob ciagly
przez opiekuna praktyk studenckich.

6. Po zakonczeniu praktyki student powinien by¢ oceniany w zakresie stopnia osiagnietych
efektow ksztalcenia przewidzianych w katedorii wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych,

7. Ocene stopnia osiagnietych efektow ksztalcenia formutuje opiekun praktyk z ramienia
uczelni w porozumieniu z zaktadowym opiekunem praktyk.



8. Zakladowy opiekun praktyk powinien mie¢ réwniez mozliwos¢ zlozenia propozyciji
nowych efektow ksztalcenia, jakie powinni osiagna¢ studenci wramach studiow
(zalacznik nr 1)

9. Opiekun praktyk z ramienia uczelni przedstawia Dyrekcji Instytutu zgloszone przez
zaktadowych opiekunow praktyk propozycje dotyczace nowych efektow ksztalcenia.

10. Opiekun praktyk przygotowuje na koniec roku akademickiego zbiorcza ocene realizacji
efektow ksztalcenia w ramach praktyk wraz z postulatami udoskonalajacymi zmiany.

1. W celu monitorowania poprawnosci weryfikacji efektow ksztalcenia powinna by¢
prowadzona przez Instytutowy Zespol ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztalcenia
roczna kontrola analizy dokumentacji praktyk co najmniej 10 studentow danego
kierunku,

12. Osoba/osoby przeprowadzajace kontrole sporzadzaja protokot.

13. Na podstawie spostrzezen zawartych w protokole Dyrekcja Instytutu podejmuje
ewentualne dzialania naprawcze wobec procesu organizacji praktyk i weryfikacji
efektow ksztalcenia realizowanych w ramach praktyk.

Protokol z kontroli nalezy przedlozyc¢ do 15 pazdziernika kazdego roku akademickiego
Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztalcenia.

§3
Traci moc zarzadzenie Rektora nr 27/2014 z dnia 1 kwietnia 2014r,
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik nr 1

PROPOZYCJE EFEKTOW KSZTALCENIA INSTYTUCJI
PRZYJMUJACYCH NA PRAKTYKI

INAZWA INSEYEUCTI. . ettt ettt ettt ettt ettt et ettt te et e et et ea e eaene et eneeeanennes
Initie | TR ARk O e DR siscs s 5 05 msimsnins b 5.t st st 4 SR 5 e

Telefon KontaktoWy........oouininii e

Prosze sformutowaé efekty ksztalcenia, ktdrych osiggniecie przez studentéw na kierunku
podniostoby konkurencyjno$é absolwentow na

......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................

......................................................................................................
......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................

......................................................................................................

Data i podpis

Propozycje mogq zglasza¢ opiekunowie praktyk z ramienia zakladu pracy/instytucji
przyjmujqgcej studentéw na praktyki. Wypetnione formularze gromadzq opiekunowie
prakiyk oraz formulujq syntetyczne wnioski i przekazujg je Dyrektorowi Instytutu
i Instytutowej Komisji Dydaktycznej.



Zalacznik nr 2

KARTA OCEN PRAKTYKI
(wypelnia zakladowy i instytutowy/kierunkowy opiekun praktyki)

[riie i Nazseisles Stndenta.cicvoms s sosmmmmenanesan
JICTNEE : cvcrsenmenvivsionis

Studia stacjonarne/niestacjonarne, nr albumu..................

Weryfikacja efektow ksztalcenia:

Efekty ksztalcenia dla modulu Ocena stopnia osiggnigcia
przez studenta zaloZonych
efektow ksztalcenia (w skali
ocen: 2, 3,+3, 4, +4, 5)
Wypelnia Wypelnia
zakladowy instytutowy
opiekun opiekun
praktyk praktyk

Wiedza

Umiejetnosci

Kompetencje spoleczne

Ogoélna ocena osiagniecia efektéw (wstawia instytutowy

opiekun praktyk)

Nazwa FIrmy/INStYtUCTI.....eeueeueeieieieieieeet ettt et e e et e e

Adres FIrmy/INStYTUCTT. .. c.uv ettt e e e e

Telefon do Firmy/INStytuCii. ... ..vuiuinieiiii e

Imig 1 nazwisko zaktadowego opiekuna praktyKi ...........c.ocoiuieiinininiiiniiniiaieeanannnn,

E-mail zaktadowego opiekuna praktyki
Podpis zaktadowego opiekuna praktyki

Podpis instytutowego opiekuna praktyki



