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ZARZADZENIE Nr 22/2016
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Techniczno-Ekonomicznej
im. ks. Bronislawa Markiewicza w Jarostawiu
z dnia 4 kwietnia 2016r.

w sprawie; szczegolowych zasad prowadzenia dokumentacji programowej studiow
pierwszegdo i drudiedo stopnia.

Na podstawie art. 66 ust. 2 pkt. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2012r. poz. 572, z pozn. zm.) oraz na podstawie Uchwaty Nr 5/1/16 Senatu PWSTE
w Jarostawiu z dnia 27 stycznia 2016 r. w sprawie warunkow tworzenia programow ksztalcenia
dla studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz studiow podyplomowych i kursow
doksztalcajacych, zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Wprowadzam szczegotowy sposob dokumentowania i procedowania programow ksztalcenia na
studiach I i II stopnia oraz terminy dostosowania dokumentacji i programow do wymogow
ustawowych stanowiacy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
1. Wykonanie zarzadzenia zleca sie dyrektorom instytutow.,
2. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie Prorektorowi ds. dydaktycznych.

§3
Traci moc Zarzadzenie nr 34/2012 Rektora PWSTE w Jarostawiu z dnia 4 kwietnia 2012 roku
w sprawie procedur projektowania prodgramu ksztalcenia w PWSTE w Jarostawiu oraz
Zarzadzenie nr 6/2012 Rektora PWSTE w Jarostawiu z dnia 25 stycznia 2012 roku w sprawie

szczegotowedo sposobu projektowania, realizacji i oceny rezultatow programow ksztalcenia
i planow studiow,

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik nr 1 do zarzadzenia Rektora
nr 22/2016 z dnia 4 IV 2016r.

I. Postanowienia ogélne
§1
Zalacznik okresla:
1. Szczegolowy opis sposobu dokumentowania i procedowania programéw ksztalcenia
na studiach pierwszego i drugiego stopnia.
2. Terminy dostosowania dokumentacji programéw ksztatcenia do wymogéw ustawowych.

II. Efekty ksztalcenia
Wymagania ogélne
§2

1. Opis efektéw ksztalcenia powinien byé zgodny z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla
Szkolnictwa Wyzszego.

2. Dla programu ksztalcenia prowadzacego do uzyskania:

2.1.  kwalifikacji nauczycielskich, efekty ksztalcenia muszg uwzgledniaé efekty
wynikajgce ze standardéw ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela,

2.2. kwalifikacji w zawodzie pielegniarki, efekty ksztalcenia muszg uwzgledniaé
standardy ksztalcenia dla kierunku studiéw pielegniarstwo.

3. Opis zakladanych efektéw ksztalcenia dla kierunkéw studiow konczacych si¢ uzyskaniem
tytutu zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera musi uwzgledniaé pelny zakres efektow
ksztalcenia prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 9 ust. 1 pkt. 2 Ustawy.

4. Efekty ksztalcenia formutuje sie w kategoriach wiedzy, umiejetnosci i kompetencii
spotecznych.

5. Jednemu kierunkowemu efektowi ksztatcenia moze odpowiadaé kilka efektow obszarowych.

6. Dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych, prowadzonych w ramach tego samego kierunku,
poziomu i profilu ksztatcenia okresla sie takie same efekty ksztalcenia.

7. Opis efektow ksztalcenia dla studiow pierwszego i drugiego stopnia okresla Senat
po zasiggnigciu opinii Konwentu.

8. Opis efektow ksztatcenia okreslony w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy,
Senat przyjmuje w catosci.

Definiowanie efektéw ksztalcenia
§3
1. Opis efektow ksztalcenia nalezy zestawi¢ w oddzielnym dokumencie ,,Efekty ksztatcenia”,
2. Dokument , Efekty ksztalcenia” powinien zawieraé:

2.1.  ogolne informacje o kierunku studiéw;

2.2, dodatkowe informacje uwzglednione przy definiowaniu efektow ksztatcenia;

2.3. zdefiniowane efekty ksztalcenia dla kierunku.

3. Ogoélne informacje o kierunku studiéw powinny obejmowaé (Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia):

3.1. nazwg kierunku studiéw;

3.2. poziom ksztalcenia;

3.3. profil ksztalcenia;

3.4.  krotka charakterystyka absolwenta wraz z tytutem zawodowym;

3.5.  przyporzadkowanie kierunku studiéw do obszaru/obszaréw ksztalcenia;

3.6. wskazanie dziedziny/dziedzin nauki i dyscypliny/dyscyplin naukowych lub dziedziny
sztuki i dyscypliny artystycznej, do ktérych odnosza sie efekty ksztalcenia dla danego
kierunku studiow.



4. Dodatkowe informacje uwzglednione przy definiowaniu efektow ksztalcenia powinny

obejmowac:

4.1 uzasadnienie utworzenia studiow na okreslonym kierunku, poziomie 1 profilu
ksztalcenia,

4.2 zwigzek kierunku studiéw z misjg i strategia rozwoju Uczelni,

4.3 wykorzystanie do$wiadczen stowarzyszen i organizacji zawodowych oraz wzorcow
miedzynarodowych,

4.4 wnioski z analizy wynikéw monitorowania loséw absolwentow,

4.5 wnioski z analizy zgodnosci zakladanych efektow ksztalcenia z interesariuszami
zewnetrznymi,

4.6 uzgodnienia srodowiskowe,

4.7 przyklady dobrych praktyk, obejmujace miedzy innymi opracowania wykonane
w innych instytutach i w innych uczelniach,

4.8 wymagania i zalecenia Polskiej Komisji Akredytacyjne;.

. Zdefiniowane efekty ksztalcenia dla kierunku powinny obejmowacé:

5.1 objasnienia oznaczen wykorzystanych przy okreslaniu efektéw obszarowych
i efektow ksztatcenia dla kierunku;

5.2 zestawienie tabelaryczne zakladanych efektow ksztalcenia dla kierunku zawierajace:
symbol efektu ksztalcenia, tre$¢ efektu ksztalcenia, odniesienie do efektow ksztatcenia w
obszarze/obszarach ksztalcenia (tabela odniesien efektow kierunkowych do efektow
obszarowych);

5.3 tabela pokrycia obszarowych efektow ksztalcenia przez kierunkowe efekty ksztatcenia;

5.4 informacje na temat zgodnosci zakladanych efektow ksztalcenia z obowigzujgcym
prawem zewng¢trznym i wewnetrznym;

5.5 informacja o zespole przygotowujacym opis efektow ksztalcenia dla kierunku studiow.

. Efekty ksztalcenia w kazdej kategorii numeruje si¢ odrgbnie. Symbol efektu sklada sig¢

z liter oraz numerdw (cyfr). (Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia).

. Na kierunku pielegniarstwo oznacza si¢ symbole efektéw ksztalcenia stosowane

w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 r.

w sprawie standardow ksztalcenia dla kierunkéw studiow: lekarskiego, lekarsko-

dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa (Dz. U. poz. 631).

II1. Program studiéw

Zalozenia og6lne

§ 4

. Studia na okres$lonym kierunku, poziomie i profilu ksztalcenia sg prowadzone zgodnie
z okreslonymi przez Senat efektami ksztalcenia.

. Dokument ,,Program studiow” powinien zawieraé:

2.1. ogo6lng charakterystyke studiéw;

2.2. plan studidéw;

2.3. matryce efektow ksztalcenia;

2.4. karty moduléw/przedmiotow.

. Program studiow, o ktorym mowa w ust. 1, sporzadza si¢ odr¢bnie dla kazdej formy studiow
prowadzonej w ramach kierunku.
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§5

Ogolna charakterystyka studiow

. Czg$¢ programu zawierajgca ogdlng charakterystyke studiéw, dla ktérych tworzony jest

program studiéw, obejmuje:

1.1.  informacje o kierunku studiéw;

1.2. informacje¢ o wskaznikach ilosciowych programu studiow;
1.3. opis warunkéw niezbednych do realizacji programu.

§6
Program studiéw dla kierunku studiéw okresla:
1. informacje o kierunku studiow:
1.1.  nazwe kierunku studiéw,

1.2.  nazwe specjalnosci,

1.3. poziom ksztalcenia (studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia),
1.4, forme studi6w (stacjonarne i niestacj onarne),

1.5. profil ksztatcenia (praktyczny lub ogdlno akademicki),

1.6.  tytul zawodowy osiggany przez absolwenta;

1.7.  przyporzadkowanie kierunku do obszaru lub obszaréw ksztatcenia
z okresleniem procentowego udzialu liczby punktéw ECTS i liczby godzin
w planie studiéw dla kazdego z tych obszaréw,

1.8.  uzasadnienie koncepcji i celu kierunku studiow W oparciu
o prowadzone w jednostce badania naukowe, analiz¢ mozliwosci kadrowych i
finansowych, zgodnosci z misja Uczelni i jej strategia rozwoju,

1.9.  odniesienie do analizy potrzeb rynku pracy, wynikéw badania karier
absolwentdw i wzorcoéw mi¢dzynarodowych,

1.10. mozliwosci zatrudnienia (typowe miejsca pracy) i kontynuacji ksztatcenia przez
absolwentow,

1.11. opis zasad rekrutacji, w tym okreslenie wymagan wstepnych w odniesieniu do
oczekiwanych kompetencji kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie na studia
drugiego stopnia.

2. sumaryczne wskazniki ilociowe charakteryzujace program studiéw:

2.1.  liczbe semestrow i liczbe punktéw ECTS konieczng do uzyskania kwalifikacji
odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia,

2.2, Igczng liczbe punktow ECTS, ktéra student musi uzyska¢ w ramach zajeé:

— Wwymagajgcych  bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
i studentéw,

— z zakresu nauk podstawowych wlasciwych dla kierunkéw studiéw, do
ktérych odnosza si¢ efekty ksztalcenia dla okreslonego kierunku,
poziomu i profilu ksztalcenia,

— o charakterze praktycznym, w tym zaje¢ laboratoryjnych, warsztatowych
1 projektowych,



2.3.  minimalng liczbe punktéw ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach nie
zwigzanych z kierunkiem studiow zaje¢ ogdlnouczelnianych lub zaje¢ na innym
kierunku studiow,

2.4. liczbe punktéw ECTS, ktéra student musi uzyska¢ w ramach zajeé
z obszaréw nauk humanistycznych i nauk spolecznych nie mniejsza niz
5 punktéw ECTS,

2.5.  liczb¢ punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z jezyka
obcego,

2.6. liczb¢ punktéw ECTS, ktora student musi uzyska¢é w ramach zajed
z wychowania fizycznego,

2.7.  liczbe punktow ECTS, ktéra przypisano modutom zaje¢ do wyboru,

2.8.  liczbe punktow ECTS, ktérg przypisano modutom zajeé powigzanych
z praktycznym przygotowaniem zawodowym (dotyczy profilu praktycznego),

2.9. liczb¢ punktéw ECTS, ktérg przypisano modutom zajg¢ powigzanych
z prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedziny nauki lub sztuki zZwigzanej z
danym kierunkiem studiéw (dotyczy profilu ogélno akademickiego),

2.10. wymiar, zasady i forme odbywania praktyk zawodowych dla kierunku studiéw 0
profilu praktycznym i profilu ogélno akademickim,

2.11. faczng liczbe punktéw ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach praktyk
zawodowych na kierunku studiéw o profilu praktycznym i profilu 0golno
akademickim.

3. Opis warunkéw niezbednych do realizacii programu powinien zawieraé:

3.1. charakterystyke zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym,
przewidzianych w programie studiéw dla kierunku o profilu praktycznym,

3.2. opis warunkéw prowadzenia zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem
zaje¢ umozliwiajacych bezpogrednie wykonywanie okreslonych czynnosci
praktycznych przez studentéw,

3.3. charakterystyke zaje¢ zwigzanych z prowadzonymi badaniami naukowymi
w dziedzinie nauki lub sztuki zwigzanej z kierunkiem studiéw o profilu ogélno
akademickim,

3.4. opis warunkéw prowadzenia zaje¢ zwigzanych z prowadzonymi badaniami
naukowymi umozliwiajgcych zdobywanie przez studenta poglebionej wiedzy
oraz umiejetnosci prowadzenia badan naukowych,

3.5. wymiar, zasady i forme odbywania praktyk zawodowych,

3.6. informacje¢ na temat prowadzenia zaje¢ przez osoby, z ktérych wiekszos¢ posiada
doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia odpowiadajgce zakresowi
prowadzonych zaje¢,

3.7. wykaz 0s6b proponowanych do minimum kadrowego,

3.8. zwiezta informacje na temat infrastruktury zapewniajace;j prawidlowa realizacje
celow ksztalcenia (odpowiednich warunkéw do prowadzenia zaje¢ w salach
dydaktycznych, laboratoriach i pracowniach) oraz zasobow bibliotecznych i
zasobOéw Wirtualnej Biblioteki Nauki;

3.9. informacje na temat wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia
uwzgledniajace dzialania na rzecz doskonalenia programu ksztalcenia na
prowadzonym kierunku studiéw,

3.10. dodatkowe wymagania dotyczace programu studiow:
— W przypadku, gdy program studiéw dla danego kierunku jest
przyporzadkowany do wiecej niz jednego obszaru ksztalcenia woéwezas




musi okresla¢ dla kazdego z tych obszaréw procentowy udzial liczby
punktow ECTS w lacznej liczbie punktéw ECTS koniecznej dla
uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi studiéw,

— program studiéw powinien umozliwia¢ studentowi wybor modutéw zaje,
do ktérych przypisuje sie punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30
% liczby punktéw ECTS koniecznej dla uzyskania kwalifikacji
odpowiadajacych poziomowi studiow,

— program studiéw dla kierunku o profilu praktycznym obejmuje moduty
zaje¢ powigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym, ktérym
przypisano punkty ECTS w wymiarze wigkszym niz 50% liczby punktéw
ECTS, konieczne;j
do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi ksztatcenia.

Ponad polowa programu studiéw musi obejmowac zajecia praktyczne
ksztaltujace u studenta umiejetnosci praktyczne i kompetencje spoleczne,

— program studiéw dla kierunku o profilu ogo6lno akademickim obejmuje
moduly zaje¢ powiagzane z prowadzonymi badaniami naukowymi w
dziedzinie nauki lub sztuki zwigzanej z tym kierunkiem studiéw, ktérym
przypisano punkty ECTS w wymiarze wigkszym niz 50% liczby punktéw
ECTS koniecznej do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia.

Ponad potowa programéw studiéw musi obejmowaé zajecia stuzace
zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy oraz umiejetnosci
prowadzenia badan naukowych.

§7

Plan studiéw dla kierunku studiéw w szczegollnosci okresla:

1. informacje podstawowe:

L
| e
1.3,
1.4.
1.5,

nazwe kierunku studiow;

nazwe specjalnosci;

poziom ksztalcenia (studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia);
forme studiéw (stacjonarne lub niestacjonarne);

profil ksztatcenia (praktyczny lub 0g0blno akademicki);

2. wykaz i sekwencje modutéw zajec, z podzialem na semestry, obejmujacy:

2L

2.2.

nazwy moduléw zaje¢ (grupy zaje€) zaliczonych do grupy moduléw
ksztalcenia z zakresu nauk podstawowych,

nazwy pozostalych moduléw zaje¢ (grupy zajeé), w tym modutéw zajec
( grupy zajeé) do wyboru;

3. przy kazdym module zaje¢ (grupie zajeg):

3.1
3.2
3.3

. liczbeg godzin z podzialem na formy zajeg;
. forme zaliczenia;
. liczbe punktéw ECTS;

4. Wymiar czasu praktyki zawodowej, jezeli przewiduje Jja program ksztalcenia dla danego
roku/semestru.
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6.

Laczna liczbe punktéw ECTS, ktéra student musi uzyska¢ w ramach praktyk zawodowych.
Liczbg punktéw ECTS wymagana do zaliczenia roku/semestru studiow.

Liczba punktéw ECTS na studiach pierwszego i drugiego stopnia w jednym semestrze nie
moze by¢ mniejsza niz 30.

Przyjmuje si¢, ze jeden punkt ECTS odpowiada efektom ksztalcenia, ktérych uzyskanie
wymaga od studenta srednio 25-30 godzin pracy, obejmujacych godziny kontaktowe (zajecia
dydaktyczne z nauczycielem akademickim wynikajace z planu studiéw, a takze konsultacje,
egzaminy, zaliczenia w sesji i inne) oraz indywidualng prace studenta oszacowang w kartach
przedmiotu.

Plan studiéw moze zawieraé réwniez inne wymagania wynikajace ze specyfiki danego
kierunku studiéw.

W przypadku prowadzenia studiéw na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych
w ramach tego samego kierunku studiéw plan studiéw nalezy ustali¢ odrgbnie dla kazdej z
tych form.

Modul zaj¢é dla kierunku studiéw powinien obejmowaé w szczegolnosci:

9.1 Efekty ksztalcenia i ich odniesienie do kierunkowych i obszarowych efektow
ksztalcenia,

9.2 Formy prowadzenia zaje¢ ( z odniesieniem do efektéw ksztalcenia),
9.3 Sposoéb weryfikacji zakladanych efektow ksztalcenia,

9.4 Liczbg punktéw ECTS (ze wskazaniem sposobu jej wyznaczenia, zgodnie z
zasadami systemu ECTS).

§8

Matryca efektow ksztalcenia

. Matryca efektow ksztalcenia jest narzedziem stuzgcym do weryfikacji efektow ksztalcenia

i jest pokryciem kierunkowych efektéw ksztalcenia przez moduly zajec¢/przedmioty.
W przypadku braku pokrycia kierunkowych efektow ksztalcenia, o ktérym mowa
W ust. 1, nalezy dokona¢ stosownej korekty.

§9

Karty moduly/przedmiotu (sylabus)

. Karty modutéw dla danego cyklu ksztalcenia, przygotowuje nauczyciel akademicki

odpowiedzialny za modul/przedmiot.

. Karta modutu (sylabus) zawiera w szczegblnoscei:

2.1. informacje ogdlne o kierunku studiéw,

2.2. opis efektow ksztalcenia i ich odniesienie do efektow ksztalcenia zdefiniowanych dla
kierunku studiéw i obszaru ksztalcenia,

2.3. opis metod ksztalcenia z odniesieniem do efektéw ksztatcenia dla modulu zajeé,

2.4. sposoby weryfikacji zaktadanych efektéw ksztatcenia osigganych przez studenta,

2.5. liczbe  przyporzadkowanych  punktéw ECTS z pokazaniem  sposobu
Jj€j wyznaczenia,

2.6. literature przedmiotu.



IV. Terminy dostosowania i uchwalania programow ksztalcenia

§ 10

1. Program ksztalcenia dla kazdego kierunku studiow, poziomu, profilu ksztalcenia oraz formy
studiéw powinien zostaé uchwalony przez rade instytutu nie pOzniej niz na cztery miesigce
przed rozpoczeciem roku akademickiego, w ktérym bedzie obowiazywat.

2. Wprowadza sie nastepujaca procedure postepowania prowadzaca do przyjecia programu
ksztatcenia dla kazdego kierunku studiéw, poziomu, profilu ksztalcenia oraz formy studiéw:

2.1, Instytut przekazuje senatowi podjeta przez rade instytutu uchwale w sprawie
projektu efektéw ksztalcenia wraz ze stosowng  dokumentacja dotyczgca
projektowanych kierunkowych efektéw ksztalcenia po zasiggnigciu opinii konwentu,

2.2. Do dnia 31 marca przed rozpoczeciem roku akademickiego, na ktérym
program ksztalcenia bedzie obowigzywal, senat okresla w drodze uchwaty
kierunkowe efekty ksztalcenia, na podstawie projektu efektéw ksztalcenia
uchwalonych przez rad¢ instytutu dla prowadzonego w instytucie programu
ksztalcenia
na okreslonym kierunku studiéw, poziomie i profilu ksztalcenia,

2.3. Rada instytutu uchwala program ksztalcenia, a w szczegllnosei program
studiéw, plan studiéw na bazie okreslonych przez senat efektow ksztalcenia w
terminie do 30 kwietnia przed rozpoczeciem roku akademickiego, na ktérym program
ksztatcenia bedzie obowigzywat,

2.4, Rada instytutu przyjmuje program studiéw, w tym plan studiéw w drodze
uchwaty po zaopiniowaniu Przez uprawniony organ samorzadu studentow,

2.5, Opinia organu samorzadu studentéw powinna by¢ sporzadzona na pismie.

3. Termin, o ktérym mowa w ust. | stosuje si¢ réwniez w przypadku uchwalania Zmiany
programu ksztalcenia, w tym planu studiéw.

4. Instytut prowadzacy kierunek studiow w celu doskonalenia programu ksztalcenia moze
dokonywa¢ w nim zmian:

4.1 w zakresie zakladanych efektéw ksztalcenia whasciwych dla tego kierunku studiow,
poziomu i profilu ksztatcenia, wybranych z efektow ksztalcenia dla obszaru lub
obszaréw ksztalcenia, do ktorych zostat przyporzgdkowany ten kierunek studiow,

4.2 zajg¢ dydaktycznych, za ktére student moze uzyskac tgcznie do 50% punktow ECTS,
okreslonych w programie studigw aktualnym na dzien wydania przez ministra
wiasciwego do  spraw szkolnictwa  wyzszego decyzji o uprawnieniu
do prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu ksztalcenia,

4.3 acznie do 30% ogoblnej liczby zakltadanych efektéw ksztalcenia okreslonych przez
senat Uczelni aktualnych na dzien wydania przez ministra wiasciwego
do spraw szkolnictwa Wyzszego decyzji o uprawnieniu do prowadzenia studiéw na
okreslonym kierunku, poziomie i profilu ksztalcenia,

4.4 w doborze tresci ksztalcenia przekazywanych studentom w ramach zajed,

5. Zmiany w programach ksztatcenia, o ktérych mowa w punkcie 4, podpunktach 4.1, 42,43,
moga  byé wprowadzane 2 poczatkiem  nowego  cyklu ksztalcenia,
z wyjatkiem zmian koniecznych do usunigcia nieprawidtowosci stwierdzonych przez Polska
Komisje Akredytacyjna, ktére moga by¢ wprowadzane w trakcie cyklu ksztatcenia.



Zmiany w doborze tresci ksztalcenia przekazywane studentom w ramach zaje¢ (punkt 4
podpunkt 4.4), uwzgledniajace najnowsze osiaggniecia naukowe lub artystyczne, moga byé
wprowadzane w trakcie cyklu ksztalcenia.

Zmiany efektow ksztalcenia wymagaja zatwierdzenia przez Senat.

8. Instytut nie moze dokonywaé  zmian zakladanych  efektéw  ksztatcenia

10.

11.

12.

10.

w przypadku kierunku studiéw, dla ktorego senat przyjat w catosci wzorcowy opis efektow
ksztalcenia okreslony w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (kierunek
Pielegniarstwo, kierunek Pedagogika).

Instytut nie powinien dokonywa¢ innych zmian w programie ksztalcenia w trakcie cyklu
ksztalcenia, z wyjatkiem wymienionych w pkt. 4.

Zmiany w programie ksztalcenia nalezy wprowadzi¢ do korica kwietnia roku akademickiego
poprzedzajgcego rok akademicki, ktérego zmiany dotycza.

W przypadku studiow rozpoczynajacych sie w semestrze letnim, zmiany w programie
ksztalcenia nalezy wprowadzi¢, co najmniej na trzy miesigce przed rozpoczeciem studidw.

Program ksztatcenia, w tym dokumentacja dotyczaca programéw ksztalcenia podlegaja
zaopiniowaniu przez Przewodniczacego Uczelnianej Komisji do spraw Zapewnienia i Oceny
Jakosci Ksztalcenia oraz Instytutowych Zespotéw do spraw Zapewnienia i Oceny Jakosci
Ksztalcenia.

V. Realizacja programu ksztalcenia
§11

Student w procesie ksztalcenia musi uzyska¢ wszystkie efekty ksztalcenia zakladane
W programie ksztalcenia.

Programy ksztalcenia powinny by¢ konsultowane z pracodawcami oraz przedstawicielami
samorzadow lokalnych i innych instytucji.

Uczelnia moze prowadzié studia o profilu praktycznym z udzialem podmiotow
gospodarczych na podstawie sporzadzonej umowy, ktéra moze zawieraé: mozliwosé
prowadzenia zaje¢ praktycznych ze studentami przez pracownikéw danego podmiotu
gospodarczego, zasady finansowania studigw przez ten podmiot, sposéb i zasady realizacji
praktyk semestralnych, zasady realizacji pracy dyplomowej w zakladzie pracy.

Realizacja programu ksztalcenia podlega cigglemu procesowi monitorowania i ewaluacji.

W celu doskonalenia programu ksztatcenia uczelnia w ramach posiadanego uprawnienia do
prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu ksztalcenia moze
dokonywa¢ zmian zapisanych w Rozporzadzeniu Ministra Nauki j Szkolnictwa Wyzszego i
Uchwale Senatu.

Zmiany w programie ksztalcenia mogg by¢ wprowadzane z poczatkiem nowego cyklu
ksztalcenia z wyjatkiem zmian koniecznych do usuniecia nieprawidlowosci stwierdzonych
przez  Polskg  Komisje Akredytacyjng,  ktére moga  byé  wprowadzone
w trakcie cyklu ksztalcenia.

W programie ksztalcenia nie mozna dokonywa¢ zmian zakladanych efektéw ksztalcenia
kierunkéw studiéw, dla ktorych Senat przyjal w catosci wzorcowe efekty ksztalcenia.
Program studiow, w tym plany studiéw, dla kierunku pielggniarstwo opisuje si¢ zgodnie ze
standardami ksztalcenia, okreslonymi na podstawie przepiséw art. 9 b ust. 1 ustawy.

W ramach kierunku studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela,
wymagane jest spelnienie standardéw ksztalcenia, okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 9 ¢ ustawy.

Za realizacje programéw ksztatcenia odpowiada dyrektor instytutu.
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VI. Ewaluacja programu ksztalcenia

§12

1. Przy ocenie procesu oraz rezultatéw realizacji programu ksztalcenia zaleca si¢ stosowanie
nastgpujacych kryteriow:
1.1 zgodnosci (programu studiéw, w tym planu studiéw z obowiazujgcymi
wytycznymi, efektéw ksztalcenia z KRK, dokumentowania przebiegu procesu
ksztalcenia z obowigzujacymi w uczelni zasadami);

1z skutecznosci ksztalcenia (okreglenie, w jakim stopniu zostaty osiagniete cele
1 efekty ksztalcenia, zdefiniowane na etapie planowania);

1.3, efektywnosci ksztalcenia (naklady na ksztalcenie, a uzyskane rezultaty);

1.4. atrakcyjnosci i konkurencyjnosci programu ksztalcenia (poziom zadowolenia
studentéw);

1.3. doboru kadry dydaktycznej;

1.6. spdjnosci programu ksztalcenia (spdjnosé tresci programowych z efektami
ksztalcenia).

2. W procesie monitorowania i ewaluacji programu ksztalcenia wykorzystuje si¢ miedzy innymi
nastgpujace zrodta informacji:

2.1, analize¢ wynikow ksztalcenia (odsiew, statystyki ocen);
2.2 uwagi i spostrzezenia pohospitacyjne;

2.3. opinie interesariuszy zewnetrznych;

24, opinie studentow;

25. analize jakosci prac dyplomowych;

2.6. wymagania i przebieg egzaminu dyplomowego;

2.7. analiz¢ loséw absolwentow.

3. Wnioski wynikajace z oceny rezultatdw realizacji programu ksztalcenia uwzglednia sie
W procesie jego doskonalenia.
4. Za monitorowanie realizacji i ewaluacji zalozen uczelnianego systemu zapewniajgcego
Jjakosé ksztalcenia odpowiadaja:
4.1 Petnomocnik Rektora do spraw Jakosci Ksztatcenia;
4.2 Uczelniana Komisja do spraw Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztalcenia;
4.3 Instytutowe Zespoty do spraw Zapewnienia i Oceny Jako$ci Ksztatcenia,
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6. Kierunkowe efekty ksztalcenia

Symbol efektu

ksztalcenia

" w obszarze

Symbol efektu I(lel‘llllkOWf: elekiy ksztalcenia
. Ksztalcenia dla o

kierunkowego < i (odniesienie do
kierunku studiow
obszarowych

efektow

ksztalcenia

Umiejetnosci
Kompetencije sp oleczne

7. Objasnienie oznaczen:

Symbol efekty tworza:
® litera K — kierunkowe efekty ksztatcenia,
litera P - profil praktyczny,
* litera A - profil o g6lnoakademicki,
® ] -—studia pierwszego stopnia,
* 2 —studia drugiego stopnia,
* znak_(podkreslnik),
* litera W — kategoria wiedza,
e literaU - kategoria umiejetnosci,
* literaK - kategoria kompetencji spotfecznych,
e 01,02,03 i kolejne — numer efektu ksztatcenia,

Litera okreslajaca nazwe obszaru ksztalcenia:
® H: obszar ksztatcenia odpowiadaj acy naukom humanistycznym,
® S: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom spotecznym,
® X: obszar ksztatcenia odpowiadajacy naukom Scistym,
® P:obszar ksztalcenia odpowiadajqcy naukom przyrodniczym,
T: obszar ksztatcenia odpowiadajacy naukom technicznym,

M: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom medycznym, naukom o zdrowi
oraz naukom o kulturze fizyczne;j,

* R: obszar ksztalcenia odpowiadajqcy naukom rolniczym, lesnym
i weterynaryjnym,
At obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom 0 sztuce,
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Cyfra okreslajaca poziom ksztalcenia:
® 1 - studia/kwalifi

kacje pierwszego stopnia,
e 2

- studia/kwah'ﬁkacje drugiego stopnia,

Litera okreslajaca profil ksztalcenia:
®* A -—profil ogélnoakademicki,
®* P —profil praktyczny.

Znak:

- (podkres'lnik).

Litery Oznaczajace kategorie efektow:
* W-wiedza,
e U- umiejetnosci,

e K- kompetencje spoteczne.
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