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ZARZ ADZENIE Nr 41/2016
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Techniczno-Ekonomicznej

im. ks. Bronislawa Markiewicza w Jaroslawiu
z dnia 11 maja 2016r.

w sprawie; wprowadzenia Regulaminu studenckich praktyk zawodowych,

Dzialajac na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie
wyzszym (. j. Dz, U. z 2012 r. 572 z poin. zm.) w zwiazku z § 26 pkt. 3 Requlaminu studiow
zarzadzam, co nastepuje;

§1

Wprowadza si¢ Regulamin studenckich praktyk zawodowych w Panstwowej Wyzszej Szkole
Techniczno-Ekonomicznej w Jarostawiu, ktory stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Studentow, ktorzy rozpoczeli ksztalcenie przed rokiem akademickim 2016/2017 obowiazuje
Zarzadzenie Rektora nr 39/2015 PWSTE w Jarostawiu z dnia 17 kwietnia 2015 r. w sprawie
ordanizacji studenckich praktyk zawodowych na danym kierunku studiow, poziomie i profilu
ksztalcenia z pozn, zm.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Prof. nadzw. rZysztof Regjman




Zatacznik do Zarzadzenia

Regulamin studenckich praktyk zawodowych

Postanowienia ogolne

§1

Na podstawie Regulaminu studiow ustala sie¢ Regulamin praktyk zawodowych.

L

Praktyki zawodowe sa integralna czescia procesu ksztalcenia na danym kierunku
studiow i poziomie ksztalcenia o profilu praktycznym, podlegaja obowiazkowemu
zaliczeniu na ocene z przyporzadkowana odpowiednia liczba punktéw ECTS.

Regulamin okresla zasady organizacji praktyk zawodowych, czas trwania, warunki
zaliczenia, obowiazki osob odpowiedzialnych za praktyki zawodowe oraz obowiazki
studentow odbywajacych praktyki zawodowe,

§2

Praktyka zawodowa jest realizowana w oparciu o baze wlasna uczelni oraz
w zakladach pracy, ktorych zakres dzialalnosci odpowiada obszarom dziatalnosci
zawodowej typowym dla absolwenta danego kierunku studiow.

Szczegolowy zakres praktyk okreslaja programy studiow, w tym plany studiow
odpowiednie dla danegdo kierunku studiow.

Kazdy etap praktyk zawodowych sklada sie¢ z dwoch form:

a) Praktyki przedmiotowej/modulowej - realizowanej w drupach z bezposrednim
udzialem studentow i nauczyciela akademickiego lub osoby posiadajacej
doswiadczenie zawodowe zatrudnionej na umowe cywilno-prawna prowadzacej
praktyke,

b) Praktyki zawodowej indywidualnej - realizowanej przez studenta indywidualnie
w placowce wskazanej przez nauczyciela akademickiego - opiekuna praktyk lub
wskazanej przez studenta i zaakceptowanej przez nauczyciela akademickiego.
Praktyka odbywa sie pod opieka dwoch opiekunow: opiekuna praktyki
powolanedgo z ramienia instytucji oraz nauczyciela akademickiego - opiekuna
praktyk.

Praktyka zawodowa na kierunku pielegniarstwo realizowana jest zgodnie z zapisami
rozporzadzenia ministra,

Szczegotowe zasady odbywania praktyk na danym kierunku studiow, poziomie
i profilu ksztalcenia powinny by¢ okreslone w regulaminach zatwierdzonych przez rade
instytutu,

Koszty zwiazane z realizacja praktyk zawodowych zawieraja odrebne przepisy.



1. Celem

Cel studenckich praktyk zawodowych
§3

praktyk  zawodowych  jest  praktyczne  przydotowanie  studenta

do samodzielnego pelnienia roli zawodowej.

2. Praktyki maja w szczegolnosci na celu:

1

cd,
ol
B3
2.4.
£.5.
2.b.
e.7.
2.8.

2.9,

2.10.

el

e.le:

wprowadzenie do praktycznedo wykonywania zawodu, do ktérego przydotowuja
studia na danym kierunku,

poszerzanie i pogltebianie wiedzy zdobywanej w ramach zaje¢ dydaktycznych,
przygotowanie studenta do samodzielnosci i odpowiedzialnosci za realizacje zadan,
konfrontacje nabywanych przez studenta umiejetnosci z jedo mozliwosciami na
rynku pracy,

potwierdzenie i rozwoj kompetencji zawodowych studenta w ramach wybranego
kierunku studiow,

ksztaltowanie  wlasciwych  postaw  wobec  potencjalnych  pracodawcow
i wspolpracownikow,

doskonalenie zdolnosci planowania czasu pracy, skutecznej komunikacji we
wspoldziataniu z zespotem pracownikow,

ksztaltowanie spostrzegawczosci oraz zdolnosci samodzielnedgo ikrytycznedo
myslenia,

poznawanie zakresu swoich przysztych obowiazkow przez obserwacje
i nasladowanie zachowan pracownikow danej placowki,

zdobycie doswiadczen w samodzielnym i zespolowym wykonywaniu obowiazkow
zawodowych,

nabycie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach irozwiazywania
realnych problemow zawodowych,

ksztaltowanie wysokiej kultury zawodowej oraz postaw etycznych wlasciwych dla
poszczedolnych zawodow i stanowisk pracy.

Organizacja praktyk zawodowych

§4

Za organizacje praktyk zawodowych na poszczedolnych kierunkach studiow odpowiada

dyrektor instytutu,

Praktyki zawodowe moga odbywa¢ sie w oparciu o baze wlasna uczelni lub
w podmiotach, z ktorymi uczelnia podpisze umowy lub porozumienia na realizacje
praktyk zawodowych. Umowe/porozumienie o praktyke zawiera w imieniu uczelni
Rektor lub inna upowazniona osoba,



10.

Dopuszcza sie odbywanie praktyk przez studentow poza placowkami wyznaczonymi
przez uczelnie, jednak praktyki te musza sie odbywac¢ zgodnie z niniejszym
requlaminem, programem praktyki i zalozonymi efektami ksztalcenia. Podstawa ich
odbycia jest zawarcie umowy/ porozumienia z danym podmiotem o realizacje praktyki
zawodowej.

Po podpisaniu umowy przez obie strony, jeden jej edzemplarz zostaje zloZzony
u Uczelnianego Koordynatora do spraw praktyk zawodowych, na kierunku
pielegniarstwo u specjalisty w zakresie prac zwiazanych z dydaktyka a drugi otrzymuje
ordanizator praktyk.

W przypadku odbywania przez studenta praktyki poza miejscem jedo zamieszkania,
uczelnia nie pokrywa kosztow zwiazanych z zakwaterowaniem, wyzywieniem
i przejazdem do miejsca praktyki.

Studenci moga realizowac praktyke rowniez poza dranicami kraju.

Praktyki zawodowe sa realizowane pod kierunkiem i bezposrednim nadzorem
nauczyciela akademickiego lub pracownika danego podmiotu, z ktorym zostala zawarta
umowa lub porozumienie o realizacje praktyk zawodowych,

Student powinien czynnie uczestniczy¢ w zadaniach wyszczedgolnionych w programie
praktyk pod nadzorem opiekuna praktyki.

Nadzor merytoryczny nad realizacja praktyk zawodowych z ramienia uczelni sprawuje
opiekun praktyk, bedacy nauczycielem akademickim odpowiedzialny
za praktyki zawodowe studentow w zakresie danego przedmiotu lub kierunku studiow,
ana kierunku pielegniarstwo dodatkowo specjalista w zakresie prac zwiazanych
z dydaktyka,

Organizacje praktyk zawodowych zapewnia koordynator ds. praktyk zawodowych
uczelni, a na kierunku pielegniarstwo specjalista w zakresie prac zwiazanych
z dydaktyka we wspolpracy z opiekunami praktyk, bedacymi nauczycielami
akademickimi, odpowiedzialnymi za praktyki zawodowe studentow w zakresie danego
przedmiotu lub kierunku studiow,

Miejsce i termin realizacji praktyk
§5

Student w porozumieniu z opiekunem praktyk moze wybra¢ na miejsce ich realizacji
rozne instytucje sposrod podmiotow publicznych i niepublicznych, ktorych profil
dzialania umozliwia zrealizowanie celow opisanych w 83 requlaminu i osiagniecie
zalozonych efektow ksztalcenia dla danego kierunku studiow.

Terminy realizacji oraz czas trwania praktyki okreslone sa w planie studiow dla danego
kierunku studiow. Szczegolowy harmonogram praktyk zawodowych sporzadza opiekun
praktyk wspolnie z uczelnianym koordynatorem do spraw praktyk zawodowych, a na
kierunku pielegniarstwo specjalista w zakresie prac zwiazanych z dydaktyka.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor instytutu na pisemny wniosek studenta, moze
zezwoli¢ na odbycie praktyki w innym terminie niekolidujacym z rozkladem zajec



10.

dydaktycznych.

Praktyka zawodowa powinna by¢ zrealizowana i zakonczona przed koncem semestru,
w ktorym jest przewidziana, dotyczy to rowniez studentow, ktorzy ubiegali sie
0 ponowna realizacje praktyki.

W szczegolnych przypadkach dyrektor instytutu moze na wniosek studenta przedtuzye¢
termin realizacji praktyki.

Zaliczenie praktyki nastepuje po dostarczeniu przez studenta wymadanych dokumentow
w zaleznosci od studiowanego kierunku studiow.

Dokumenty niezhedne do zaliczenia praktyki studenci skiadaja u wlasciwedgo opiekuna
praktyki, a na kierunku pielegniarstwo u specjalisty w zakresie prac zwiazanych
z dydaktyka

Opiekun praktyk =zalicza studentowi praktyke zawodowa na podstawie wpisow
w karcie przebiequ praktyki oraz weryfikacji zalozonych efektow ksztalcenia.
Niezaliczenie praktyki jest rownoznaczne z obowiazkiem jej ponownego odbycia.
Praktyka jest realizowana na podstawie umowy zawartej pomiedzy Uczelnia
a ordganizatorem praktyk.

Zakres obowiazkow dyrektora instytutu

86
Za ordanizacje praktyk zawodowych na poszczegolnych kierunkach odpowiada dyrektor
instytutu,
Do podstawowych zadan dyrektora instytutu w zwiazku z organizacja praktyk
zawodowych nalezy:

2.1. koordynowanie praktyk zawodowych,

2.2. powolywanie sposrod nauczycieli akademickich opiekunow praktyk zawodowych
w zakresie danego modutu (przedmiotu) lub kierunku studiow,

2.3. nadzor nad opracowaniem programow praktyk zawodowych,

2.4. nadzor nad ustaleniem formy, miejsca oraz terminu rozpoczecia praktyk
zawodowych, we wspolpracy z opiekunem praktyk zawodowych bedacym
nauczycielem akademickim, a w przypadku kierunku pielegniarstwo dodatkowo ze
specjalista w zakresie prac zwiazanych z dydaktyka,

2.5. nadzor nad okresleniem liczebnosci grup studenckich na praktykach zawodowych,

2.6, udzielanie zgody na odbycie praktyki zawodowej w terminie innym niz wynika to
z obowiazujacego planu studiow pod warunkiem, Ze realizowanie praktyki
zawodowej nie bedzie kolidowato z wypelnieniem przez studenta obowiazkow
wynikajacych z odbywania studiow.



Zakres obowiazkow opiekuna praktyk zawodowych

§7

1. Nadzor merytoryczny i organizacyjny nad praktykami sprawuje nauczyciel akademicki,
ktory odpowiada za realizacje praktyk zgodnie z ich celami i ustalonym programem, a na
kierunku pielegniarstwo dodatkowo specjalista w zakresie prac zwiazanych z dydaktyka.

2. Opiekun praktyk zawodowych jest przelozonym studentow odbywajacych praktyke i jest
odpowiedzialny za caloksztalt zagadnien zwiazanych z organizacja praktyk.

3. Do zakresu ohowiazkow opiekuna praktyk zawodowych nalezy:

2.l

32

33

3.4.

3.5,

3.6.

3.1

3.8.

3.9,

3.10.

opracowanie karty przedmiotu (sylabusa) z zakresu praktyk zawodowych zgodnie
z obowiazujacym wzorem,

przygotowanie studentow do odbycia praktyki - podanie do wiadomosci studentow
zasad oraz trybu odbywania i zaliczania praktyki,

zapoznanie studentow z karta przedmiotu (sylabusem) z =zakresu praktyk
zawodowych oraz obowiazujaca dokumentacja,

przygotowanie harmonogramu praktyk w porozumieniu z uczelnianym
koordynatorem do spraw praktyk. Na kierunku pielegniarstwo harmonogdram
prakiyk opracowuje specjalista w zakresie prac zwiazanych zdydaktyka
w porozumieniu z opiekunami praktyk,

zapewnienie zdodnosci przebiegu praktyki zawodowej z programem
i zalozonymi efektami ksztatcenia poprzez odpowiedni dohor podmiotow oraz osob
do realizacji praktyki zawodowej,

wspolpraca z podmiotami zewnetrznymi, w ktérych studenci odbywaja praktyki,
przy czym na kierunku pielegniarstwo obowiazek ten nalezy rowniez do
specjalisty w zakresie prac zwiazanych z dydaktyka,

nadzor nad prawidlowym przebiegiem praktyk oraz obiegiem dokumentow
zwiazanych z realizacja praktyk studenckich,

opiniowanie podan studentow dotyczacych zwolnienia z czesci praktyk
zawodowych (nie dotyczy studentow kierunku pielegniarstwo),

zaliczenie praktyk na podstawie dokonanej weryfikacji efektow ksztalcenia,
kompletnosci zlozonej dokumentacji oraz dokonanie wpisu do protokolu ikarty
okresowych osiagnie¢ studenta,

wspolpraca z uczelnianym koordynatorem do spraw praktyk zawodowych, a na
kierunku pielegniarstwo ze specjalista w zakresie prac zwiazanych z dydaktyka
w sprawie organizacji praktyk i obowiazujacej dokumentacji.

Opiekun praktyk zawodowych, a na kierunku pielegniarstwo rowniez specjalista

w zakresie prac zwiazanych z dydaktyka jest zobowiazany do przeprowadzania kontroli
praktyk w miejscu ich odbywania oraz sporzadzania sprawozdania z wizytacji, Srodki na
ten cel powinny by¢ zabezpieczone w planie rzeczowo-finansowym uczelni,

5. Opiekun praktyk zawodowych sporzadza do 30 pazdziernika kazdedo roku sprawozdanie

Z

realizacji praktyk zawodowych, ktore przedklada Prorektorowi



ds. Dydaktycznych.
Sprawozdanie powinno zawierac¢ informacje dotyczace:
5., liczby studentow, ktorzy zrealizowali praktyke na danym kierunku,
5.2. liczhy studentow zwolnionych z realizacji czesci prakiyki,
5.3. wnioski dotyczace osiagniecia zalozonych efektow ksztalcenia,
5.4, wnioski dotyczace wprowadzenia zmian odnosnie programu praktyk w celu
doskonalenia programu ksztalcenia na danym kierunku.

6. Opiekun praktyk we wspolpracy z uczelnianym koordynatorem, a na kierunku
pielegniarstwo ze specjalista w zakresie prac zwiazanych z dydaktyka dokonuje
ewaluacji praktyk na podstawie sprawozdan z praktyk.

Zakres obowigzkow Uczelnianego Koordynatora do spraw praktyk zawodowych

§8

1. Zapoznanie studentow wspolnie z opiekunem praktyk zawodowych z warunkami
ordanizacji praktyk.
2. Lapewnienie obstugi administracyjnej zwiazanej z realizacja praktyk zawodowych:
2.1. zapewnienie odpowiedniej liczby miejsc odbywania praktyk zawodowych,
¢.c. przygotowanie umow i porozumien o realizacje praktyk zawodowych
z podmiotami publicznymi (rzadowymi i samorzadowymi) oraz niepublicznymi
(pozarzadowymi i prywatnymi),
2.3. przydotowanie umow z opiekunami praktyk zawodowych wyznaczonymi przez
podmioty, z ktorymi zostala zawarta umowa o realizacje praktyk zawodowych,
2.4. opracowanie wzorow dokumentow dotyczacych realizacji praktyk zawodowych
w szczedolnosci:

— umowy z podmiotem w zakresie realizacji praktyk zawodowych,
— umowy z opiekunem praktyk zawodowych,
~ wniosku o zwolnienie z obowiazku odbycia czesci praktyki zawodowej,

— karty praktyk.

3. Archiwizacja dokumentow (umowy z podmiotami, umowy z opiekunami praktyk, wnioski
o zwolnienie z obowiazku odbycia czesci praktyki zawodowej).

4. Rozliczanie wynagrodzen opiekunow praktyk zawodowych na podstawie zawartych
umow oraz dokonywanie innych rozliczen zwiazanych z realizacja praktyk
zawodowych.

5. Monitorowanie pod wzgledem administracyjnym przebiegu praktyk zawodowych.
Opracowanie calosciowedo sprawozdania z ordanizacji praktyk zawodowych
z podzialem na poszczedolne kierunki i przekazanie Prorektorowi do spraw
Dydaktycznych oraz Prorektorowi do spraw Studenckich.

7. Sprawozdanie powinno zawiera¢ w szczegolnosci: wykaz zawartych umow w ramach
danego kierunku z poszczegolnymi podmiotami, koszty z tytutu praktyk zawodowych na
poszczegolnych kierunkach, liczba studentow odbywajacych praktyki na poszczegolnych
kierunkach, w tym liczba studentow odbywajacych praktyki zagraniczne.



Zakres obowiazkow uczelnianego koordynatora do spraw praktyk zawodowych dotyczy
rowniez specjalisty w zakresie prac zwiazanych z dydaktyka na kierunku
pielegniarstwo,

Obowiazki studenta realizujacedo praktyke

§9

Zapoznanie sie z Requlaminem studenckich praktyk zawodowych oraz szczegotowymi
zasadami odbywania praktyk zawodowych na danym Kkierunku, poziomie i profilu
ksztalcenia.

Zapoznanie sie z programem praktyk zawodowych i karta przedmiotu (sylabusem).
Wiasciwa realizacja zalozen praktyki.

Przestrzeganie zasad i terminu odbywania praktyki okreslonej przez opiekuna,
niezwloczne powiadomienie opiekuna o kazdej zmianie terminu praktyki zawodowe]
oraz o problemach zaistnialych w miejscu jej odbywania. Na kierunku pielegniarstwo
student powiadamia specjaliste w zakresie prac zwiazanych z dydaktyka.

Student moze wystapi¢ z wnioskiem do dyrektora instytutu o zwolnienie z obowiazku
odbycia czesci praktyki zawodowej z jednoczesnym jej zaliczeniem, z wylaczeniem
studentow kierunku pielegniarstwo,

Zachowanie tajemnicy stuzbowej i panstwowej oraz ochrona poufnosci danych
w zakresie okreslonym przez ordanizatora praktyk.

Student jest zobowiazany posiada¢ ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow i odpowiedzialnosci cywilnej powstalych w okresie odbywania praktyk
zawodowych.

. Student odbywajacy praktyke zawodowa swoja osoba reprezentuje uczelnie
w zakladzie pracy i jego postawa w najmniejszym stopniu nie mozZe uchybia¢ dobremu
imieniu uczelni.

Zaliczenie praktyki zawodowej
§10

Zaliczenie praktyki zawodowej odbywa sie na podstawie zloZzonej przez studenta
dokumentacji.

Zaliczenia prakiyki zawodowej dokonuje opiekun prakiyk z ramienia instytucji
sprawujacy nadzor nad studentami odbywajacymi praktyke, a wpisu ocen w karcie
okresowych osiagnie¢ studenta dokonuje nauczyciel akademicki bedacy opiekunem
praktyk.

Studenci aktywni zawodowo lub prowadzacy dzialalnos¢ gospodarcza zgdodnie
z kierunkiem ksztalcenia, moga starac sie o zwolnienie z obowiazku odbycia czesci
prakiyki zawodowej z wylaczeniem studentow kierunku pielegniarstwo.



Za podstawe zwolnienia studenta z obowiazku odbycia czesci praktyki zawodowej
przyjmuje si¢ aktywnos¢ zawodowa realizowana w trakcie studiow w zakresie
wykonywanych czynnosci odpowiadajacych modulowi praktyki zawodowej oraz
zakladanym efektom ksztalcenia z uwzglednieniem dtugosci stazu pracy.

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust, 3 i 4 nastepuje na pisemny wniosek studenta.
Do wniosku student dolacza dokumenty potwierdzajace zgodnos¢ wykonywanej (lub
wykonanej) pracy z programem praktyk dla kierunku studiow.

Niezaliczenie praktyki zawodowej jest jednoznaczne z koniecznoscia jej powtorzenia
i nie zaliczeniem semestru, na ktorym praktyka powinna byé¢ realizowana.

Za zgoda dyrektora instytutu student niepelnosprawny moze zaliczy¢ praktyke
w formie alternatywnej, dostosowanej do jego mozliwosci,






