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Zarzadzanie Nr| Hé} 2016
REKTORA
Panstwowej Wy#szej Szkoly Techniczno-Ekonomicznej
im, ks. Bronisltawa Markiewicza w Jarostawiu

z dnia 20 dgrudnia 2016 r.

w sprawie; ordanizacji studenckich praktyk zawodowych na danym kierunku
studiow, poziomie i profilu ksztalcenia,

Dziatajac na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym (1, j. Dz. U, z 2016r. poz.1842) zarzadzam, co nastepuje;

§1
PWSTE w Jarostawiu ordanizuje studenckie praktyki zawodowe przewidziane
w planach studiow,
§ 2
Forme, miejsce i czas trwania praktyki ustala osoba upowazniona przez rektora do
organizacji studenckich praktyk.
§3
Rektor zawiera umowe o prowadzeniu praktyk z podmiotami gospodarczymi,
ordanami administracji panstwowej, ordanami administracji rzadowej i organami
samorzadu terytorialnedo, rolnikami prowadzacymi indywidualne gospodarstwa rolne,
placowkami stuzby zdrowia lub innymi jednostkami organizacyjnymi.

Umowa powinna okreslac:
- podstawe odbywania praktyk,
- program praktyki,
- warunki zakwaterowania i wyzywienia studenta,
- czas trwania praktyki.
§4
Na wniosek studenta osoba upowazniona przez rektora do ordanizacji praktyk
moze wyrazi¢ zgode na odbycie praktyki w wybranym zakladzie jezeli charakter
wykonywanej przez studenta pracy bedzie zdodny z programem praktyk,
Osoba upowazniona przez rektora do organizacji praktyk moze zaliczy¢ studentowi jako
praktyke wykonywana prace zarobkowa, w tym takZe za granica, jezeli jej charakter
spelnia wymagdania programu praktyk. W takim przypadku studentowi nie przystuguja od
uczelni zadne $wiadczenia z tytutu praktyk.
§5
Praktyki zawodowe dla studentow kierunku pielegniarstwo odbywac¢ sie beda
w podmiotach leczniczych na podstawie umoéw zawartych miedzy tymi podmiotami
a uczelnia,
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§6
Koszty dodatkowych wyplat z tytutu sprawowania opieki nad studentami w czasie zajec
praktycznych dla kierunku pielegniarstwo wynosza za zajecia praktyczne 14 zi. brutto za
1 godzine pracy (po 45 min.) za grupe od 3 do 8 osob.

§7

1. Nadzor merytoryczny i organizacyjny nad catoscig spraw zwiazanych z praktykami
zawodowymi studentow sprawuje dyrektor instytutu poprzez opiekunow do spraw
praktyk.

2. Nadzor dydaktyczny nad praktykami zawodowymi na danym kierunku
studiow/specjalnosci sprawuje opiekun do spraw praktyk powolany przez dyrektora
instytutu sposrod nauczycieli akademickich instytutu.

3. Za kierowanie lub sprawowanie opieki nad studenckimi praktykami zawodowymi
przystuguje jednorazowo w danym roku akademickim dodatkowe wynagrodzenie ,
w wysokosci 10% stawki minimalnego wynadrodzenia zasadniczego asystenta,
okreglonego w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszedo.

4, Praktyki zawodowe dla studentow danedo kierunku studiow organizuje instytut na
zasadach szczegotowo okreslonych w programie praktyk.

5. Opiekun do spraw praktyk we wspolpracy z instytutowym zespolem do spraw
zapewnienia 1 oceny jakosci ksztalcenia opracowuje szczegotowy program praktyk
zawodowych na poszczegolne kierunki studiow.,

6. Program praktyk powinien zawierac opis:

- zakladanych efektow ksztalcenia,
- tresci programowych,

- systemu kontroli praktyk,

- weryfikacji efektow ksztatcenia.

7. Instytut przekazuje program praktyk do konsultacji studentom danego kierunku
studiow,

8. Program praktyk opracowany dla kierunku pedagogika i pielegniarstwo musi by¢
zdodny z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego w sprawie
standardow ksztatcenia.

9, Rada instytutu zatwierdza program praktyk zawodowych na poszczegoélne kierunki
studiow,

10. Dokumentacje praktyk obowiazujaca na danym kierunku studiow ustala opiekun
praktyk wraz z koordynatorem praktyk.

11. Obstuge administracyjna studenckich praktyk zawodowych zapewnia sekretariat
instytutu,

12. W celu odbycia obowiazkowej praktyki zawodowej student otrzymuje skierowanie do
okreslonego zakladu pracy, Skierowanie okresla w szczegolnosci miejsce odbywania
praktyk, wymiar czasu praktyki oraz date jej rozpoczecia i planowanedo
zakonczenia,

13. Student moze samodzielnie dokona¢ wyboru miejsca praktyki, Podstawa skierowania
przez uczelnie w tym przypadku jest pisemne oswiadczenie, w ktorym kierownik
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zakladu pracy lub osoba przez niedo upowazniona wyraza zdgode na odbycie przez
studenta praktyki zdodnie z obowiazujacym programem praktyk i karta praktyk.

14, Student, ktéry z wilasnej inicjatywy wskazal miejsce odhywania swojej praktyki
zawodowej i uzyskal zgode ze strony zakladu pracy, zobowiazany jest dopelnic
wszystkich formalnosci w uczelni, z zachowaniem terminow wyznaczonych przez
koordynatora do spraw praktyk.

15, Student moze odbywac praktyke takze poza dranicami kraju.

§8

1. Studenci realizuja prodgram praktyk, ktorych taczny czas praktyk rozlozony
w poszczedolnych etapach okreslonych semestrami studiow z wyszczedolnieniem
liczh godzin i punktow ECTS zawarty jest w planie studiow oddzielnie dla
poszczegolnych kierunkow studiow,

2. Termin zaliczenia kolejnych etapow praktyk zawodowych okresla plan studiow,
oddzielnie dla poszczedolnych kierunkow studiow,

3. Podejmowana przez studenta praktyka zawodowa ma charakter ciagly. Jedynie
w uzasadnionych i wyjatkowych sytuacjach (np. choroba) student za zgoda dyrektora
instytutu moze ja przerwac¢ i powroci¢c do jej kontynuowania w pozniejszym
terminie,

4, W sytuacji kiedy student z przyczyn uzasadnionych nie podjat praktyki
w wyznaczonym terminie opiekun do spraw praktyk zawiadamia o tym dyrektora
instytutu, ktory na wniosek studenta wyznacza inny termin jej podjecia.
Przesuniecie terminu zostaje odnotowane w indeksie, z okresleniem ostatecznego
terminu zaliczenia praktyki,

5. Student, ktory zostal usuniety w trakcie odbywania praktyki zawodowej z zakfadu
pracy z wlasnej winy lub przerwat praktyke z przyczyn od niego niezaleznych (np.
likwidacja zakladu pracy) moze odby¢ pozostala czesé praktyki w innym zakladzie
pracy po uzyskaniu zgody opiekuna do spraw praktyk na danym kierunku, ktory
zawiadamia o sprawie dyrektora instytutu, Przed ponownym skierowaniem na
praktyke opiekun do spraw praktyk dokonuje sprawdzenia i analizy zaistnialej
sytuacji.

6. Student moze wystapi¢ z wnioskiem do dyrektora instytutu o zaliczenie praktyki
zawodowej bez obowiazku jej odbywania. Szczegotowe warunki takiedo sposobu
zaliczania praktyk studenckich okresla program praktyk dla danegdo kierunku/
specjalnosci studiow,

§9

1. Za orgdanizacje praktyk zawodowych na poszczedolnych kierunkach/ specjalnosciach
studiow odpowiada dyrektor instytutu.

2. Do podstawowych zadan dyrektora instytutu w zwiazku z orgdanizacja praktyk
nalezy:

a. Koordynowanie praktyk zawodowych.
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b. Powolywanie opiekunow praktyk zawodowych dla kazdego kierunku/specjalnosci
studiow,

¢. Nadzor nad opracowywaniem programow praktyk.

d. Ustalenie formy, miejsca oraz terminu rozpoczecia praktyk zawodowych, we
wspolpracy z koordynatorem praktyk.

e. Okreslenie liczebnoéci grup studenckich na praktykach zawodowych,

f. Udzielanie zdody na odbycie praktyki zawodowej w terminie innym, niz wynika to
z obowiazujacego planu studiow pod warunkiem, ze odbywanie praktyki zawodowej nie
bedzie kolidowalo z wypelnieniem przez studenta obowiazkow wynikajacych
z odbywania studiow.

g. Przygotowanie wnioskow do rektora o wyplate wynagrodzenia dla opiekunow praktyk
zawodowych, bedacych nauczycielami akademickimi.

§10
Do podstawowych obowiazkow opiekuna do spraw praktyk zawodowych powolanego dla
danedo kierunku/ specjalnosci studiow nalezy:
1. Opracowanie Programu praktyki dla danego kierunku/specjalnosci studiow.
2. Opracowanie karty praktyk(zatacznik do zarzadzenia), ktora powinna zawierac:
a) nazwa praktyki,
b)  typ praktyki (praktyka obieralna, obowiazkowa),

c) rok/semestr studiow,
d) liczba przypisanych punktow ECTS,
e) nazwisko opiekuna,

f) cele praktyki,
q) efekty ksztalcenia,
h) forma realizacji i wymiar praktyki,

i) wymagania wstepne i inne wymadania wobec studenta,
i) tresci merytoryczne praktyki,

k) spis zalecanej i wymadanej literatury,

1) metody weryfikacji efektow ksztalcenia i kryteria oceny,

m)  jezyk realizowanej praktyki-wymagania kompetencji jezykowych,
n) odniesienie efektow ksztalcenia praktyki do efektow ksztatcenia zapisanych dla
programu studiow,

o)  oszacowanie liczby punktow ECTS.

3. Zapoznanie studentow z karta praktyk,

4, Udzielanie wskazowek dotyczacych sposobu realizacji programu praktyki,

5. Zapewnienie zgodnosci przebiegu praktyki z jej programem i zatlozonymi efektami
ksztalcenia,

6. Omowienie zasady prowadzenia dokumentacji niezbednej do zaliczenia praktyki,

7. Zapoznanie z formami kontroli,

8. Monitorowanie przebiequ praktyk (w tym kontrola i ocena aktywnosci studentow).

9, Wspieranie studentow w realizacji zadan podczas pobytu na praktykach,

10 Zaliczanie praktyk studenckich na podstawie dokonanej weryfikacji efektow

ksztatcenia,

11.Dokonywanie wpisow do indeksu i karty osiagnig¢ studenta.
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12.Wystawianie wstepnej opinii do decyzji dyrektora instytutu studentom, ktorzy zlozyli
wnioski o zwolnienie z praktyki.

13.Wyznaczenie swoich dyzurow w uczelni.

14.0pracowanie sprawozdania ze swojej dziatalnosci w ciagu 3 tydodni od dnia
zakonczenia praktyki.

15. Przekazywanie dokumentacji praktyk studentow do sekretariatow instytutow.

§11

Do podstawowych obowiazkow koordynatora praktyk nalezy:

1. Zapoznanie studentow z warunkami i zasadami organizacji praktyk zawodowych
realizowanych zgodnie z tokiem nauczania.

2. Zapewnienie odpowiedniej liczby miejsc odbywania praktyk- nawiazanie

i podtrzymanie wspolpracy w tym zakresie z zakladami pracy we wspolpracy

z dyrektorami instytutu i opiekunami do spraw praktyk.

Przygotowywanie umow i porozumien z zaktadami pracy.

Przydgotowywanie umow z opiekunami praktyk wyznaczonymi przez zaklady pracy.

5. Opracowanie wspélnie z opiekunami praktyk wymadanej dokumentacji praktyk
obowiazujacej na danym kierunku studiéw/specjalnosci.

6. Przygotowywanie wymagdanych drukow i formularzy.,

7. Rozliczanie wynagrodzen opiekunow praktyk wytypowanych przez zaklady pracy
na podstawie zawartych umow,

8. Kontrolowanie i monitorowanie z opiekunem z danego kierunku przebiegu praktyk.

9, Zaliczenie praktyk i wpis do indeksu - czynnosci praktycznych oraz sprawdzanie
prawidlowosci  wypemionej obowiazujacej dokumentacji praktyk (dzienniczek
praktyk).

10. Przekazywanie dokumentacji praktyk studentow do sekretariatow instytutow,

11. Opracowanie catosciowedo sprawozdania z organizacji praktyk zawodowych.

12. Organizacja praktyk zagranicznych,

B~ W

§12

Studenci uczelni zohowiazani sa do:

1. Zapoznania sie z programem praktyk i karta praktyk.

2. Uczestniczenia w spotkaniach organizowanych przez koordynatora i opiekuna do
spraw praktyk.

3. Podjecia praktyki zawodowej w wyznaczonym terminie i miejscu oraz rzetelnego
wypelniania zadan praktyki,

4, Niezwlocznedo powiadamiania opiekuna do spraw praktyk o kazdej zmianie terminu
praktyki oraz o problemach zaistniatych w miejscu odbywania praktyki.

5. Student moze wystapi¢ z wnioskiem do dyrektora instytutu o zwolnienie z obowiazku
odbycia praktyki z jednoczesnym jej zaliczeniem.,

6. Studenci odbywajacy praktyke swoja osoba reprezentuja uczelnie w zakladzie pracy
i ich postawa w najmniejszym stopniu nie moze uchybia¢ dobremu imieniu uczelni.
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§13
1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Uchyla sie Zarzadzenie nr 39/2015r, Rektora PWSTE w Jarostawiu z dnia 17 IV
2015 r.

Sporzadzit :
N

Zatwierdzam poéglede

//

Nrrej. Rz/pray

rmalno-prawnym : Zatwierdzam pod wzgledem merytorycznym :
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